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KIRKLARELI BELEDIYE MECLISI
2022 YILI EKiM AYI TOPLANTI KARARI

MECLISIN TOPLANTI TARIHi : 04.10.2022
MECLISIN TOPLANTI NUMARASI  :10
BIiRLESIM NO : 1
OTURUM : 1
GUNDEM 16
KARAR NO : 140
TOPLANTI NEV'i : Olagan

KATILAN _UYELER: Belediye Baskamm Mehmet Siyam KESIMOGLU, Arda
KOLCULAR, Hasan BAYKAL, Can YAZICI, Samet BABACIK, Ali GOKCEN, Sualp
ALDUZ, Firat ALTINTEL, Omer Faruk AKKOL, Ersin KIRMIZITAS, Fahrettin KAYA,
Ayten DOYMAZ, Ebru BILGIC ILIK, Yiksel TASKIN, Ayse DURMAZ, Nadiye
RODOPLU, Burcu BOLUKBASI YEGIN, Savas CEKINMEZ, Yiicel OLUCAY dahil 19
tiyenin igtirakiyle toplandi.

KATILMAYAN UYELER: Esra Cansu BOYRAZ, Giirkan ORAS, Elmas BUYUKDERE,
Mahmut BOZAN, Selda BILGIN, Halil KAHRAMAN, Coskun TOKLUCU

GUNDEMIN: “Kirklareli Belediye Baskanhgi Gorev ve Cahsma Yonetmeligi®’ ile ilgili
konunun goriisiilmesi.

-KARAR-
Belediye Meclisince yapilan gériisme ve miizakereler neticesinde;
Kirklareli Belediye Bagkanligi Gérev ve Calisma Yonetmeliginin asagidaki sekli ile
kabuliine, oybirligiyle karar verildi.

T.C.
KIRKLARELI BELEDIiYE BASKANLIGI
GOREV VE CALISMA YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel ilkeler

Amag
MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Kirklareli Belediye Baskanligi Miidiirliik ve

personelinin, fonksiyonel ve operasyonel gorev dagilimim belirlemek, birim organizasyon
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semalarinit ortaya koymak, yonetici ve personelin gorevlerini etkin ve etkili bir sekilde
yiiriitebilecegi bilgi, deneyim ve yetenege sahip olmasinm saglamak, gorev, yetki ve
sorumluluklarin1 ¢agdas kamu yonetimi ilke ve uygulamalari ger¢evesinde belirlemeye
yonelik tedbirlerin alinmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu y6netmelik Kirklareli Belediye Baskanligi miidiirliikleri ve personelinin
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b
maddesi ile 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Standartlarina Dair
Yonetmelik hiikiimlerine istinaden hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Belediye : Kirklareli Belediyesini,

b) Baskanlik : Kirklareli Belediye Baskanligini,
c) Belediye Meclisi : Kirklareli Belediye Meclisini,

¢) Belediye Enctimen : Kirklareli Belediye Enciimenini,

d) I¢ Denetim Birimi  : I¢ denetim faaliyetlerini gerceklestiren birimi,
e) I¢ Denetci : I¢ denetim faaliyetlerini gergeklestirmekle sorumlu sertifika
sahibi i¢ denet¢ileri,
f) Miidirlik : Norm kadro yonetmeligine gére olusturulan miidiirliigii,
g) Midiir : Birim muddirtind,
g) Personel : Miidiirliige bagli olarak ¢alisan personeli ifade eder.
Temel Ilkeler

MADDE 5- (1) Kirklareli Belediyesi’nde agagidaki temel ilkelere uyulur:

a) Anayasaya, kanunlara, belediye mevzuatina ve hizmet standartlarina uygun ¢aligmak.

b) Bu yonetmelik hiikiimleri gergevesinde, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 55’inci maddesi geregince, i¢ kontrol ve siireg ¢alismalari ile biitiinlesik
olarak belediyemiz faaliyetlerinin etkin bir sekilde gergeklestirilebilmesi icin
standartlar ve yontemler gelistirmek.

¢) Karar alma ve uygulama siireglerini adalet, esitlik, tarafsizlik ve seffaflik icerisinde
ylriitmek.

¢) Halkin bilgi edinme hakkini kullanmas: igin gerekli tedbirleri almak.

d) Kurum i¢i yonetim ve hizmetlerin sunumunda siirekli gelisim, katilimeilik, saydamlik,
yerindelik, hesap verebilirlik, beyana giiven ile hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve
hizmetlerin sonucuna odaklilig1 esas almak.

¢) Belediyemiz insan giicii ve maddi kaynaklarini etkili ve verimli sekilde kullanmak.

f) Calisanlarin zamanim verimli kullanmasini saglamak.

g) Hizmette kaliteyi arttirmak.

g) Belediyenin giiglii ve zayif yonlerini tespit ederek, firsat ve tehditleri analiz etmek.

h) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine stirdiiriilebilirlik temel ilkelerini
esas almak, sorunlara kalici ve yerinde ¢dziimler tiretmek.

1) Kayitlar1 usuliine uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde tutmak.
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IKINCI BOLUM
Teskilat, Organizasyon Yapisi, Meclis, Enciimen, Baskan, Baskan Vekili, Baskan
Yardimeis, i¢ Denetim Birimi ve Evlendirme Memurlugu

Teskilat

MADDE 6- (1) Midiirliikler; 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48’inci
maddesine ile 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren Belediye ve Baglh Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Standartlarina
Dair Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak Belediye Meclis karari ile olusturulmustur.
Miidiirliikler ihtiyaca gére Baskanlik oluru ile alt birim olusturabilir.

Organizasyon Yapisi
MADDE 7- (1) Kurklareli Belediye Baskanligi’nin organizasyon yapisi; temel yetki ve

sorumluluk dagilimini, hesap verebilirligi ve uygun raporlama iliskisini gosterecek sekilde
Ek-1 deki gibi belirlenmistir. Biitiin miidiirliikler, iist yonetici olarak belediye baskanina ve
onun yetki verdigi baskan yardimcisina bagl olarak galigir. Organizasyon semasindaki yatay
ve dikey hiyerarsik yapilanma belediye bagkaninin onayiyla olusur ve yiiriirliige girer.
Belediye bagkani organizasyon yapisini resmen degistirmeye yetkilidir.

Meclis
MADDE 8 - (1) Belediye Meclisi; Belediyenin karar organidir. Ilgili kanunda gésterilen esas

ve usullere gdre segilmis tiyelerden olusmaktadir. Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri 5393
sayili Belediye Kanun’un 18’inci maddesinde belirtilmistir. Meclis ¢alismalarimi 09/10/2015
tarihli ve 25961 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye Meclisi
Caligma Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiir. Sekretaryas1 (Belediye Baskan: tarafindan
belirlenen giindemin dagitiminin yapilmasi ve alinan kararlarin giindem sahibi miidiirliiklere
dagitiminin yapilmasi ile ilgili isler.) Yazi Isleri Mudiirliigii tarafindan yapilir.

Enciimen

MADDE 9- (1) Belediye Enciimeni; Belediye bagkaninin baskanliginda, belediye meclisinin
her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali hizmetler miidiirii
ve belediye baskanmin birim miidiirleri arasindan her yil sececegi iki iiye olmak iizere yedi
kisiden olugur. Belediye Enciimeninin gérev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanun’un
34’tncti maddesinde belirtilmigtir. Sekretaryasi (Belediye Baskani tarafindan belirlenen
giindemin dagitimimin yapilmasi ve alinan kararlarin giindem sahibi miidiirliiklere dagitiminin
yapilmast ile ilgili isler.) Yazi Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilir.

Baskan

MADDE 10- (1) Belediye Baskani; Belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye bagkani ilgili kanunda gésterilen esas ve usullere gére segilir. Belediye Baskaninin
gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanun’un 38’inci maddesinde belirtilmistir.

Baskan Vekili

MADDE 11- (1) Belediye baskam izin, hastalik veya baska bir sebeple gérevi basinda
bulunmadig1 héllerde kendisine vekalet etmek iizere; belediye meclisi iiyeleri arasindan bir
tiyeyi baskan vekili olarak gorevlendirir. Baskan vekili, bagkanin yetkilerine sahiptir.
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Baskan Yardimcisi

MADDE 12- (1) Baskan yardimcisi; Belediye Bagkani tarafindan gerekli yetkinin verilmesi
kaydiyla kendilerine baglanan miidiirliik ve alt birimlerin koordinasyonundan sorumlu olan
kamu gorevlileridir. Bagkan yardimcilari kendilerine bagli miidiirlik ve alt birimlerin
isleyisinden baskana karsi birinci derecede sorumludurlar. Mevzuat ve imza yetkileri
yOnergesi ile kendilerine verilen gorevleri yiiriitiirler. Belediye baskan1 Belediye Kanunu’nun
49. Maddesi geregince meclis {iyeleri arasindan ve norm kadro esaslarina uygun olarak da
kamu gorevlileri arasindan bagkan yardimcisini gérevlendirir.

I¢ Denetim Birimi
MADDE 13- (1) I¢ denetim; 5018 sayili kanunun 63 ile 67°nci maddeleri arasinda
diizenlenmektedir. Burada i¢ denetim sisteminin kurulmasinin ve i¢ denetimin i¢ denetciler
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tarafindan yapilmasi ongoriilmiistiir. Denetim faaliyetinin “i¢” olma niteligi kurulus
biinyesinde, kurulusun yetkili mercileri adina yapiliyor olmasindan kaynaklanmaktadir.

I¢ Denetim Biriminin Yapist:

a) I¢ denetim birimi, I¢ denetim birimi baskami ve i¢ denetgiler ile ihtiyaca gore
gorevlendirilen biiro personelinden olusur.

b) I¢ denetim birimi idari yénden dogrudan baskana bagli olarak faaliyetlerini yiiriitiir.

¢) I¢ denetim birimi, baskan disinda bagka birim veya yoneticilerle iliskilendirilemez.

I¢ denetim birimi ¢alismalarini, yetki ve sorumluluklarini 12/07/ 2006 tarihli ve 26226
sayilt Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 2006/10654 sayili I¢ Denetgilerin
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gére yiiriitiir.

Evlendirme Memurlugu
MADDE 14- (1) Evlendirme memurlugu, Belediye Bagkani veya bu isle gorevlendirecegi
memur tarafindan yiiriitiiliir.

Evlendirme memurlugu galismalarini 10/07/1985 tarihli ve 85/9747 sayili Bakanlar
Kurulu karari ile 07/11/1985 tarihli ve 18921 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren “Evlendirme Yo6netmeligi®® hiikiimlerine gore yiiriitiir. Evlendirme memurlari bu
gorevlerinden dolay: Niifus Miidiirliiklerine karsi sorumludurlar. Belediye personeli arasindan
gorevlendirilen evlendirme memurlarinin Belediye Baskanma karsi olan sorumluluklari
saklidir. Evlendirme memurlugu personelinin &zliik is ve islemleri Ozel Kalem Midiirliigii
tarafindan takip edilir.

UCUNCU BOLUM
Miidiirliik, Miidiir, Miidiir ve Miidiirliik Gorevleri

Miidiirliik
MADDE 15- (1) Kurklareli Belediye Baskanlhig:; yirmi miidiirliik ve bu miidiirliiklere bagl
bulunan alt birimlerden olusur. Miidiirliiklerde miidir ile yiiriirliikteki mevzuata uygun yeterli

nitelik ve sayida personel gorev yapar.
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Miidiir

MADDE 16- (1) 657 Sayil1 Devlet Memurlar: Kanunu’nun atamaya iliskin maddelerinde
ongoriilen hiikiimler ile “Il Ozel Idareleri, Belediyeler ve il Ozel idareleri ve Belediyelerin
Kurduklari Birlik, Miiessese ve Isletmeler ile Bunlara Bagl Doner Sermayeli Kuruluslardaki
Memurlarin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik” hiikiimleri
dogrultusunda atanan ve “’Kirklareli Belediyesi Gorev ve Calisma Yonetmeligi® ile ilgili
mevzuat geregi kendisine verilen gorevleri yapmaktan sorumlu olan kisidir.

Miidiiriin Gorevleri
MADDE 17- (1) Miidiiriin Gorevleri:

a) Belediyenin amag, prensip, politikalari, bagli bulunan ilgili mevzuat ve belediye
bagkaninin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde belediye bagkanmin veya yetki verdigi
bagkan yardimcisimn gozetimi ve denetimi altinda verilen gdrevleri yapmak,
miidiirliigtinii sevk ve idare etmek.

b) Midiirliigiin gorev alamna giren konularda yapmakla yiikiimlii bulunduklari hizmet
veya gorevlerini, bagkanhik emir ve direktifleri yoniinde, mevzuata, plan ve
programlara uygun olarak yapmak ve yaptirmak.

¢) Stratejik plan ve performans programina uygun faaliyette bulunmak.

¢) Midiirltigiin ihtiyaci olan tiim harcamalar1 4734 sayili Kamu fhale Kanunu
kapsaminda gergeklestirmek.

d) 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde; Midiirliigiin
biitge taslagini ve faaliyet raporlarini hazirlamak, Harcama talimati vermek ve giderin
gerceklesmesini  saglamak, Tasimir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol
iglemlerinin usuliine uygun yapilmasini saglamak.

¢) Midirlikee yapilan islemlerin kayitlarini  olusturmak, olusturulan kayitlarin
arsivlenmesini, korunmasim ve raporlanmasini saglamak, i¢ ve dis denetime hazir
bulundurmak.

f) Bagkanlik makamim bilgilendirmek kayd: ile adli ve idari inceleme, sorusturma
asamasinda sorusturmay1 yiiriiten organlara gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda
eksiksiz olarak hazirlayip sunmak.

g) Yirirlikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile baskanlik¢a verilen gérevlerin
yapilmasini saglamak.

Ozel Kalem Miidiirliigii
MADDE 18- (1) Ozel Kalem Miidiirliigii Alt Birimleri

a) Midiir

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi

¢) Baskanlik Sekreteryasi Alt Birimi
¢) Basin Alt Birimi

d) Yayin Alt Birimi
e) Halkla Iliskiler Alt Birimi
f) Avrupa Birligi Proje Alt Birimi
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(2) Ozel Kalem Midiirliigiiniin gorevleri:
a) Bagkanlik Sekretaryasi Alt Biriminin Gorevleri

1) Bagkanlik makaminin sekretaryasim diizenleyerek baskanlik makaminin goriisme ve
kabullerine ait hizmetleri yiiriitmek.

2) Bagkanlik makaminin randevularimi planlamak, toplantilarini ayarlamak, yapilacak
toplant1 giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek.

3) Belediye meclisi, belediye enciimeni ile belediyede hizmet veren tiim miidiirlikklerin
kendi aralarinda ve bu midiirliiklerle baskanlik makami arasindaki isbirligi ve
koordinasyonu saglamak.

4) Belediye baskani ve bagkanlik makami adina tiim tebrik, taziye, telgraf ve kutlama
mesajlarimi bagkanin istegi dogrultusunda yazmak ve ilgili yerlere géndermek.

5) Bagkanlik makamimin  giinliik, haftalik, aylik ve yillik ¢alisma programlarin
hazirlamak aylik ve yillik ¢aligma programlarini uygulamak.

6) Bayramlarda ve diger térenlerde belediyede yapilacak agirlamada gerekli diizeni
saglamak, ikramlar1 hazirlamak.

7) Kentin basart kazanmis amatdr sporcu, sanatgi ve gesitli dallarda derece almig
6grencilerine 6diil verilmesini saglamak.

8) Yurtigi ve yurt disinda kardes sehir iliskilerini yiirtitmek ve Kirklareli kiiltiiriinii ve
degerlerini tilke ve tilke diginda tamitici faaliyetler yapmak.

9) Bagkanlik makami adina yapilan resmi toren, agilis, kokteyl, sélenler ve benzeri
etkinliklerde ilgili birim ve kuruluslarla koordinasyon saglamak, ikram ve hediyeler
hazirlamak.

10) Bagkanlik makaminin ve belediye meclis iiyelerinin yurtigi ve yurtdiginda katilacagi
toplanti  programlarimin  gerekli hazirliklarmi yapmak, iletisim, gelis gidis ve
konaklama rezervasyonlarini organize etmek.

11)Bagskanlik makaminin yurti¢i ve yurtdist misafirlerini karsilamak, hediyeler almak,
agirlamak ve ugurlama hizmetlerini yerine getirmek ve gerekli organizasyonlari
diizenlemek.

12) Bagkanlik makamimin gerekli gordiigii damismanlik hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak.

b) Basin Alt Biriminin Gérevleri

1) Belediyemiz ile basin kuruluglari arasinda haber akisini saglamak, her giin diizenli
olarak ulusal ve yerel gazetelerde, internet haber sitelerinde ve televizyonlarda
Belediye ve Belediye Baskan: ile ilgili gikan haberleri, takip edip gazete kupiirlerini ve
dijital materyalleri ¢ogaltarak Baskan ve baskan yardimcilarina ulastirip arsivini
tutmak.

2) Radyo, TV kanallarinda ve sosyal medyada Kirklareli Belediyesi ile ilgili konulari
takip etmek, kayit etmek ve arsivlemek.

3) Belediye ile ilgili tiim organizasyonlar: takip ederek fotograf goriintiilerini ve video
kayitlarini arsivlemek.

4) Basinda ¢ikan hatali ve eksik haberleri tespit etmek, tekzipleri iletmek.

5) Yerel ve ulusal TV kanallarini aract kurum vasitasiyla takip ederek haber taramasini
yapmak.

6) Basin biiltenlerinin hazirlanmasiyla Belediyemizin ulusal ve yerel medyada yer
almasini saglamak.

7) Sesli ilan, duyuru, santral, ¢agri merkezi gibi hizmetleri koordine etmek veya.gttirmek.



8) Kirklareli Belediyesi ile ilgili tim organizasyonlari takip ederek fotograf ve video
cihazlari ile goriintiilemek ve arsivlemek.

9) Kirklareli Belediyesi faaliyetlerinin duyurulabilmesi igin tiim tanitim ve iletisim
calismalarini yapmak, boylece yazili ve gérsel medyada farkindalik yaratmak.

10)Belediye ile ilgili c¢aligmalara basin mensuplarinin davet edilmesi ve halkin
bilgilendirmesi igin basin biltenlerinin hazirlanmasi, basin kuruluslarina faks
¢ekilmesi ve e-posta gonderilmesini saglamak.

11) Bagkanliktan aldig: talimat dogrultusunda bayram kutlamalar1 ve anma torenleri igin
yapilan 6n ¢aligmalar1 ylriitmek, Belediyemizin tiim etkinliklerinin duyurusunu
yapmak.

12)Belediye hizmetleri ile gerekli duyurulart web sitesinde yaymlanmasini saglamak ve
web sitesini yonetmek.

13) Kuarklareli’nin tanitimi ve 6zel giinlere ait hediyelik egya, tisort, bayrak gibi iiriinler ile
ilgili yoresel tiretime ait iiriinler dagitmak.

¢) Yayin Alt Biriminin G6revleri

1) Sesli ilan, duyuru, tizim masa gibi hizmetleri koordine etmek veya ettirmek.

2) Kurklareli Belediyesi ile ilgili gerekli goriilen kitap, dergi, kaset ve CD’lerin
basilmasini ve yayinlanmasini saglamak.

3) Kuklareli Belediyesi faaliyetlerinin duyurulabilmesi igin tiim tamitim ve iletisim
calismalarim yapmak, boylece yazili ve gorsel medyada farkindalik yaratmak.

4) Tanitima yonelik plan ve uygulamalarda bulunarak billboard, afis, davetiye
¢aligmalarinin ve tanitim filmlerinin hazirlanmasini saglamak.

5) Bagkanliktan aldig1 talimat dogrultusunda bayram kutlamalar1 ve anma torenleri igin
yapilan 6n c¢alismalar1 yiiriitmek, Belediyemizin tiim etkinliklerinin duyurusunu
yapmak.

6) Vatandaslari Belediyenin etkinliklerinden haberdar etmek i¢in SMS yoluyla
bilgilendirmek ve katilimi saglamak, diizenlenecek olan etkinliklerin davetiyelerini
hazirlamak ve elden teslim edilmesini saglamak.

7) Kirklareli’nin tanitimi ve 6zel giinlere ait hediyelik esya, tisort, bayrak gibi tiriinler ile
yoresel liretime ait {irtinler dagitmak.

¢) Halkla Iliskiler Alt Biriminin Gorevleri

1) Halkla iligkiler hizmetlerinde, biitiinliik, etkili ve verimli hizmet, tarafsizlik, agiklik,
katilim gibi ilkelerin uygulanmasindaki devamliligi saglayip, belediyelerden yana
kamuoyu olusturmak, halkin belediyeye ve belediyenin halka kars: hak ve ddevlerini
korumak, yapilan ¢aligmalardan halkin diisiincesini alma ve halki bilgilendirme
asamasindan sonra kamuoyu 6lgme ve degerlendirmesini saglamak.

2) Vatandaglarin birimlere gére olan ziyaret dagilimiyla ilgili veri taban1 olusturmak.

3) Belediye ile ilgili konularda vatandaslari bilgilendirme ve yanlis anlamalari
diizeltmeyi amaglamak, bélgelere gére memnuniyet diizeylerini belirlemek ve gelen
sikayetleri kayda almak.

4) 4982 sayih “Bilgi Edinme Hakki Kanunu” kapsaminda bilgi verme yuktmliligi
geregi bu kanunda yer alan istisnalar digindaki her tiirlii bilgi ve belgeyi bagvuranlarin
yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme basvurularin: siiratli ve dogru sonuglandirmak
tizere, gerekli idare ve teknik tedbirleri alarak vatandasa hizmet vermek.
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5) CIMER’ den (Cumhurbaskanligi Iletisim Merkezi) gelen, vatandaglar tarafindan
yapilan yazili ve sozlii bagvurularin gereginin yapilmasi amaciyla stiratle ilgili kamu
kurulusu ve birime ulastirmak, miimkiin olan en kisa stirede cevap verme, gecikme
halinde ilgili birimleri uyarmak, biitiin bu islemleri bir otomasyon sistemi igerisinde
yuriitmek, istatiksel raporlar1 almak.

6) Belediye Baskanligi tarafindan dogrudan halkla iletisimi saglamak amaciyla
olusturulacak hizmet masast ve iletisim noktalarinin kurulmasi koordinasyonunun
sevk ve idaresini yapmak veya yaptirmak.

7) Resmi bayram, toren, anma ve sosyal etkinliklerde t6ren alanlarinin bayraklama
islemlerini yapmak, sandalye ve masa temin etmek.

d) Avrupa Birligi Proje Alt Biriminin Gorevleri

1) Belediyenin stratejik plana uygun olarak yatirnm programinin hazirlanmasi igin
calismalar yapmak, program hazirlamak veya hazirlatmak, dagitimi yapmak, ilgili
mercilere sunmak.

2) Belediyenin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek.

3) Mudiirliiklerden gelen talepleri tetkik edip, arastirip proje hazirlayarak veya
hazirlatarak programa alinmasini saglamak.

4) 11 smirlan igindeki tarihi ve kiiltiirel yapilar incelemek, verileri toplamak, envanter
olusturmak, gerekli kurumlarla ilgili yazigmalarin yapilmasini saglamak.

5) Proje gelistirme stireci kapsaminda gerekli goriildiigii takdirde hizmet alim1 yapmak.

6) Belediye adna, iiyesi oldugumuz Tarihi Kentler Birligi veya diger aglarla ilgili her
tirli resmi islemlerin takibi ve yiiriitiilmesini, bu kurumlarla ortak isbirligi
¢ergevesinde projeler tiretilmesi ve ilgili panel, seminer, ¢alistay, sempozyum, kongre
vb. organizasyonlarin diizenlemesini saglamak ve katilmak.

7) Belediyenin yaptig1 hizmetlerde, gerekmesi halinde projeler yapmak veya yaptirmak.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

MADDE 19- (1) Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Alt Birimleri:

a) Miidir

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi
¢) Insan Kaynaklar: Alt Birimi

¢) Egitim Isleri Alt Birimi

d) Ucret ve Maas Isleri Alt Birimi

(2) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigtiniin Gorevleri:

a) Insan Kaynaklar1 Alt Biriminin Gorevleri:

1) Personele sicil numarasi vermek, bu agamadaki tiim islemleri sirasiyla yiirtitmek.

2) Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin disiplin islemlerini takip etmek, sonuca baglamak
ve 0zliik dosyasina islemek.

3) Memur, is¢i ve s6zlesmeli personelin atama, terfi, gérevde yiikselme ve gegici
gorevlendirme islemlerini yapmak.

4) Memur, is¢i ve sdzlesmeli personelin yillik izin, mazeret izni, hastalik izni ve iicretsiz

izin iglemlerini yapmak.
SQA/



5) Memur ve sdzlesmeli personelin hususi pasaport islemlerini yapmak.

6) Universite ve lise 6grencilerinin staj islemlerini yiiriitmek.

7) Memur personelin askerlik, sigortali ve bagkurlu hizmet siirelerine iliskin dénemlere
[gili borglanma ve hizmet birlestirme islemlerini yapmak.

8) Memur personelden okul dis1 6grenimini tamamlayarak diplomalarini ibraz edenler ile
[gili intibaklarimi yapmak.

9) Memur, is¢i ve sozlesmeli personelin sézlesme ve sendikal islemlerini yiiriitmek.

10) Yan 6deme cetvellerini hazirlamak, memurlarin 6zliik ve mali haklarina yansitmak.

b) Egitim Isleri Alt Biriminin Gérevleri:

1) Memur, is¢i ve sozlesmeli personele hizmet i¢i egitim seminerleri diizenlemek ve
uygulanmasini saglamak.

2) Memur personelin gérevde yiikselme ve unvan degisikligi islemlerini yiiriitmek.

¢) Ucret ve Maas Isleri Alt Biriminin Gérevleri:

1) 5510 sayili kanuna gére memur, is¢i ve s6zlesmeli personelin ise giris ve isten ayrilis
bildirgelerini diizenlemek.

2) Is¢i ve memur personelin emeklilik islemlerini yapmak.

3) Memur, is¢i ve s6zlesmeli personelin maas tahakkuklarini ve buna ait 3deme
emirlerini hazirlamak, 4857 Sayili Is Kanunu’na tabi olarak galisan is¢i personelin
kidem tazminat1 hesaplamasini yapmak ve ilgili birimlere géndermek.

4) Memur personele ait emekli keseneklerinin her ay Kesenek Bilgi Sistemine

yiiklenmesini saglamak, Is¢i ve Sozlesmeli Personelin Sigorta Prim, Gelir ve Damga

Vergisine ait dokiimanlarini hazirlamak ve hazirlanan dokiimanlart Mali Hizmetler
Miidiirligtine géndermek.

Yazi Isleri Miidiirliigii
MADDE 20- (1) Yaz Isleri Miidiirliigii Alt Birimleri:

a) Miidir

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi
c) Kararlar Alt Birimi

¢) Genel Evrak Alt Birimi

d) Kurum Arsivi Alt Birimi

(2) Yaz Isleri Midiirliigiintin Gorevleri:

a) Kararlar Alt Biriminin Gérevleri:

1) 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 17.maddesi ve “’Belediye Meclis Calisma
Yonetmeligi’nin vermis oldugu gérevler gergevesinde meclis toplantilarinin sekretarya
(Belediye Bagkam tarafindan belirlenen giindemin dagitiminin yapilmasi ve alinan
kararlarin giindem sahibi miidiirliiklere dagitimmin yapilmasi ile ilgili igler.) gérevini
yapmak.

2) 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 33.maddesi kapsaminda Belediye enciimeni
toplantilarinin ~ sekretarya (Belediye Baskani tarafindan belirlenen giindemin



dagitiminin yapilmasi ve alinan kararlarin giindem sahibi miidiirliiklere dagitiminin
yapilmast ile ilgili igler.) gorevini yapmak.

b) Genel Evrak Alt Biriminin Gorevleri:

1) Giinliik olarak Belediye Baskanliginaresmi kurum, kuruluslar ve vatandaslar
tarafindan; posta, kargo, Kep, e-mail, zimmet karsilig1 ve elden teslim edilen dilekge,
tebligat, e-tebligatlar ve resmi evraklari ilgili makam ve mudiirliiklere iletilmek iizere
teslim almak, EBYS tizerinden ilgili midiirliiklere iletmek, ilgili miidiirliik tarafindan
talep edilmesi durumunda zimmet karsilig1 teslim etmek.

2) Belediyemize gelen elektrik, su, dogalgaz, telefon, cep telefonu, internet abonelikleri
faturalarin ilgili miidiirliklere siiresinde ulastirilmasim saglamak.

3) Belediyemiz miidiirliiklerinden resmi kurumlara, 6zel ve tiizel kisilere gidecek olan
evraklarin posta, kargo ve zimmet defteri ile génderilmesini saglamak.

4) “Resmi Yazisma Kurallar1® ile ilgili yonetmelik ve ‘’Standart Dosya Plani’’
¢ergevesinde birimleri bilgilendirmek, yazigmalarda birlikteligin saglanmasina
yardimci olmak.

¢) Kurum Arsivi Alt Biriminin Gorevleri:

1) 28/9/1988 tarihli ve 3473 sayilh Muhafazasina Lizum Kalmayan Evrak ve
Malzemenin Yok Edilmesi hakkinda kanun hiikkmiinde kararnamenin degistirilerek
kabulti hakkinda kanun, Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik ve Kirklareli
Belediyesi Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda birim arsivinde
saklama siiresini tamamlayan evraklarin kurum arsivine teslim edilmesinin
saglanmas, bilgisayar ortaminda kayit altina alinmasi, SDP*ye uygunlugunun kontrol
edilmesi, uygunlugu tespit edilenlerin miidiirliiklere ait dolaplarda muhafazasi ve
saklama siirelerinin sonunda imha edilmesi ile ilgili ¢alismalar yapmak.

Hukuk Isleri Miidiirliigii

MADDE 21- (1) Hukuk Isleri Miidiirliigii Alt Birimleri:

a) Midiir

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi

¢) Dava Takip Alt Birimi

¢) Icra Takip Alt Birimi

d) Kamu Mevzuat Sistemi (KMS) Alt Birimi

(2) Hukuk Isleri Miidiirltigiiniin Gorevleri:

a) Dava Takip Alt Biriminin Gorevleri:

1) Belediye Baskaninca verilen vekaletnamedeki sinirlar icinde Belediye Baskan1 adina
yargt mercileri, hakemler, icra daireleri ile noterlikler nezdinde Belediye tiizel
kisiligini temsil etmek, hukuksal sorunlara ¢oziimler saglamak.

2) Kurklareli Belediyesi adina yargi mercilerinde dava ikame etmek, Belediyeye karsi
a¢ilmis davalarda Belediyeyi savunmak, gerekli bilgi ve belgeleri temin etmek,
davalari ytriitmek ve neticelendirmek.
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3)

4)

b)

)

2)
c)
1)

2)

Tim yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ile noterlerden yapilacak tebligleri
Belediye Bagkanligi adina alarak ilgili mercilere iletmek ve ilgili mercilerin
verecekleri bilgi tizerine hukuksal gerekleri yerine getirmek.

Belediyenin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri almak
anlagsma ve sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci olmak.

Icra Takip Alt Biriminin Gorevleri:

Belediye Baskaninca verilen vekéletnamedeki sinirlar iginde Belediye Baskani adina
vekil sifat1 ile icra dairelerinde Belediye tiizel kisiligini temsil etmek, icra takibi
yapmak.

Belediyeye kars1 agilan icra takiplerini vekil sifati ile takip etmek, hukuksal gerekleri
yerine getirmek.

Kamu Mevzuat Sistemi (KMS) Alt Biriminin Gérevleri:

Kamu mevzuat sistemini olusturmak, is ve islemlerini gergeklestirmek, sekretaryasini
yapmak.

Resmi Gazete’de yayimlanmaksizin Belediye Baskanlig: tarafindan yiiriirliige konulan
yonetmelik, genelge, yonerge, teblig, sirkiiler, talimat/talimatname, esas ve usuller,
uygulama/program esaslari, kurul/komisyon/konsey karari, statii, genel sartname,
prosediir vb. yiiriirliikte olan tiim ikincil mevzuati yiiriirlikkte oldugu haliyle tespit
etmek, onay i¢in Bagkanlik makamna sunmak, uygun goriis vermek, KMS’ ye kayit
etmek.

Fen Isleri Miidiirliigii

MADDE 22 -(1) Fen Isleri Miidiirliigii Alt Birimleri

a)
b)
c)
¢)
d)
e)
f)

Miidiir

Idari ve Mali Isler Alt Birimi

Elektrik Isleri Alt Birimi

Yol Yapim, Bakim ve Onarim Alt Birimi
Kanal Hizmetleri Alt Birimi

Ingaat [sleri Alt Birimi

Beton Uretim Alt Birimi

(2) Fen Isleri Miidirliigiiniin Gorevleri:

a)
)

2)
3)

Elektrik Isleri Alt Birim Gérevleri:

Belediyemize ait taginir tasinmaz park, bahgelerde bulunan elektrik islerini yapmak ve
yaptirmak.

Belediyemize ait jeneratr ve iklimlendirme cihazlarinin periyodik bakimini yapmak.
Trafik giivenligi ile ilgili 151kl1 cihazlarin bakimini yapmak ve calisir durumda
olmasini saglamak.

b) Yol Yapim, Bakim ve Onarim Alt Birimi Gérevleri:

1) Kirklareli Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan imar yollarinin agilmasini ve

yapilmasini saglamak.



2) Kis aylarinda hava sartlarinin sebep oldugu olumsuzluklar: ortadan kaldirmak.
3) Yol ve kavsaklar1 diizenlemek.

c) Kanal Hizmetleri Alt Biriminin Gorevleri:

1) Su Isleri Miidiirliigii tarafindan talep edilen kanalizasyon ve yagmur suyu tesislerini
yapmak veya yaptirmak.

¢) Ingaat Isleri Alt Biriminin Gorevleri:

1) Belediyemize ait bina ve tesislerin yapim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.
d) Beton Uretim Alt Biriminin Gérevleri:

1) Beton iiretim tesislerinde Belediyemiz ihtiyaci olan beton elemanlarini ve hazir beton
tiretmek.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
MADDE 23 -(1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Alt Birimleri

a) Miidiir

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi

¢) Ruhsat ve Yap1 Denetim Alt Birimi
¢) Proje ve Denetim Alt Birimi

d) Imar Planlama Alt Birimi

e) Harita Alt Birimi

f) Etiit Proje Alt Birimi

(2) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Gorevleri
a) Ruhsat ve Yap1 Denetim Alt Birim Gorevleri:

1) Kanun ve yonetmeliklere istinaden incelenip uygun goriilen projelere yapi ruhsati
diizenlemek.

2) Projesine uygun olarak yapilmis yapilara yap: kullanma izin (iskan) belgesi
diizenlemek.
3) Yenileme, yeniden, kat ilavesi, ek bina, tadilat, restorasyon, kullanim degisikligi,

Mekanik tesisat ve elektrik tesisat degisikligi, isim degisikligi ruhsatlarinm
diizenlemek.

4) Kat Irtifaki ve Kat Miilkiyeti proje onaylarini yapmak.

5) 4708 sayil yasaya gore kurulan yapi denetim kuruluslarinin ¢alismalarini kontrol
etmek, yapi denetim faaliyetleri ile ilgili hak edis raporlarini inceleyip onaylamak.

6) Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleri ile ilgili her tiirlii resmi ticret ve harglarin
tahakkukunu yapmak.

7) 3194 sayili Imar Kanunun 39. ve 40. Maddesi dogrultusunda metruk yapilarla ilgili is
ve islemleri yiiriitmek.
b) Proje ve Denetim Alt Birim Gorevleri:

-



Y
2)

3)
4)

S)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)
10)

Yap: ruhsati bagvurusu ile sunulan ingaat projelerinin yiiriirlikteki mevzuata gore
incelemesini yapmak.

Kentsel dontisiim islemleri.

Asansor tescillerini yapmak ve yillik mecburi denetimlerinin yapilmasini saglamak.
Ruhsata aykir1 yapilan yapilar ve ruhsatsiz yapilar hakkinda gerekli yasal islemleri
yerine getirmek, yikim islemlerini takip edip diger kamu kurum ve kuruluslariyla ve
diger midiirliikler ile es gidiimlii ¢alisilmasini saglamak.

Bina yikim izni islemleri.

Basit tadilat izni islemleri.

¢) Imar Planlama Alt Birim Gorevleri:

[mar planlama ve imar plan degisikligi ¢alismalarinin imar mevzuat: gergevesinde
yapilmasini saglamak.

Koruma Amagli Imar Planlarinin hazirlanmasi ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesini
saglamak ve ilgili Koruma Kurulu tarafindan onaylanmasi ile ilgili siireci takip etmek.
Imar Komisyonu ¢aligmalarinin organizasyonunu yapmak.

Gereken durumlarda; kamu yararina yonelik olmak iizere iist plan kararlar
dogrultusunda 6neri gelistirmek ve degerlendirilerek karar altina alinmak tizere
Belediye Bagkanligina sunmak.

Yeni mahalle kurulmasi, ayrilmasi, mahalle, cadde, sokak ve parklara yeni isim
verilmesi hususundaki talepleri Belediye Meclisine sunmak ve alinan kararlari
mevzuata gore uygulamak.

Kesinlesmis imar plan tadilatlarini plana islemek.

Belediye biinyesinde kullanilan Cografi Bilgi Sistemleri ile ilgili programlarin teknik
destek ve Ar-Ge siireglerini takip etmek.

Belediyenin internet sitesi lizerinden sunulan kent haritas1 hizmetini, imar durumu
hizmetini giincellestirmek ve yeni eklentiler saglamak.

Cografi Bilgi Sistemleri i¢in kullanilan cografi verileri giincel tutmak.

Cografi Bilgi Sistemleri i¢in hizmet alinan firmalarin teknik ziyaretlerini ve bakim
hizmetlerini kontrol etmek.

11) Belediyenin Cografi Bilgi Sistemi’ne yonelik yazilim ve egitim ihtiyaglarinin

karsilanmasini saglamak.

¢) Harita Alt Birim Gorevleri:

Kamulastirma yapmak.

3194 sayili Imar Kanunun 15. 16. 17 ve 18. maddelerine gore uygulamalar1 yapmak ve
kontrol etmek.

Su basman kotlarinin kontroliinii yapmak.

Bina oturumunu kontrol edip aplikasyonu onaylamak.

Numarataj islemleri.

Halihazir harita yapimu.

Yapi ruhsati verilen insaatlarin yer teslimini yapmak.

[mar durumu hazirlamak.



D)

2)

d) Etiit Proje Alt Birimi:

Belediyenin stratejik plana uygun olarak yatirim programimin hazirlanmasi igin
caligmalar yapmak, program hazirlamak veya hazirlatmak, dagitimi yapmak, ilgili
mercilere sunmak.

Belediyenin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek.

3) Midiirliiklerden gelen talepleri tetkik edip arastirip proje hazirlayarak veya

hazirlatarak programa alinmasini saglamak.

itfaiye Miidiirliigii

MADDE 24- (1) Itfaiye Miidiirliigii Alt Birimleri:

a)
b)
c)
%)
d)

Miidiir

Idari ve Mali Isler Alt Birimi

Yangina Miidahale ve Kurtarma Alt birimi
Egitim, Tatbikat ve Kontrol Alt Birimi
112 Acil Cagr1 Merkezi Alt Birimi

(2) Itfaiye Mudiirliigtiniin Gorevleri:

a)
1)
2)
3)
4)
S)

b)

)

2)

3)

4)

Yangina Miidahale ve Kurtarma Alt Biriminin Gérevleri:

21/10/2006 tarihli ve 26326 sayili resmi gazetede yayimnlanan Belediye Itfaiye
Yonetmeligi dogrultusunda verilen gérevleri yerine getirmek.

27/11/2007 tarihli ve “’24827 sayili Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda
Yonetmelik®” ve diger yangindan korunma ile ilgili mevzuat hiikiimlerini uygulamak.
Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek.

Can ve mal giivenligi agisindan her tiirlii kurtarma faaliyetlerini gerceklestirmek.
Itfaiye hizmetleri igin gerekli biitin arag gere¢ ve ekipmanlarin1 goreve hazir
bulundurmak.

Egitim, Tatbikat ve Kontrol Alt Biriminin Gorevleri:

Yonetmeliklerde tanimlanmis yangmn giivenligi onlemleri, yangin bilgisi, yangmn
aninda yapilmas: gerekenler gibi konularda egitim almak ve vermek tatbikatlar
dtizenlemek.

Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile géniillii itfaiye personelinin egitim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarmin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi
vermek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak.

Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak.

Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluglarini yangina kargi 6nlemler yoniinden
denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngérdiigii izin ve raporlari vermek.



c)
1)

112 Acil Cagr1 Merkezi Alt Birimi Gorevleri:

16/05/2014 tarih ve 29002 Sayili “112 Acil Cagri Merkezi Kurulus Gorev ve Calisma
Yonetmeligi” dogrultusunda verilen gorevleri yerine getirmek.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

MADDE 25- (1) Mali Hizmetler Midiirliigii Alt Birimleri:

a)
b)
c)
¢)
d)
e)
f)

Miidiir

Idari ve Mali Isler Alt Birimi

Muhasebe Alt Birimi

Icra Takip ve Tahsilat Alt Birimi

Sicil ve Tahakkuk Alt Birimi

Stratejik Planlama ve On Mali Kontrol Alt Birimi
Bilgi Islem Alt Birimi

(2) Mali Hizmetler Mudurliigiiniin Gorevleri:

a)
1)

8)

9)

Muhasebe Alt Biriminin Goérevleri:

Muhasebe Kayitlarini usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde
tutulmasini saglamak.

Muhasebe hizmetlerini yiirtitmek ve tutulmasi gereken defterleri usuliince tutmak.
Idarenin Mali Is ve Islemlerini diger idareler nezdinde yiiriitmek ve sonuglandirmak.
Para ve parali ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi saklanmasi,
verilmesi ve gonderilmesi ile ilgili tiim mali iglemleri kayit altina almak.

Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin iglemlerini kontrol etmek veya ettirmek.
Belediyenin Tagimir Kayit ve Kontrol Islemlerini Konsolide etmek ve Tasir Kesin
Hesabini hazirlamak.

Belediye biinyesinde gorevli Devlet Memurlarmin, Is¢i personel ve Sozlesmeli
personelin mevzuat uyarinca maas, ddiil ve ikramiye, ihbar ve kidem tazminatlari,
sosyal haklari, fazla mesai 6demelerinin banka tarafindan édenmek {iizere elektronik
ortamda gonderilmesi ve gerekli kayitlarin tutulmasi saglamak.

Belediyenin gerek 2886 sayili Devlet ihale kanunu gerekse 4734 sayili Kamu lhale
Kanunlar1 geregi ilgili dairelerince gonderilen teminat mektuplarim muhafaza altina
alinmas ve iadesi gerektiginde de ilgililerine iade edilmesini saglamak.

Biit¢e i¢i avans ve biitge dis1 avanslarin verilmesi ile siiresi i¢inde kapatilmasini
saglamak.

10) Biitge emanetine alinan tutarlarin takip ve tetkikini yaparak, 6denmesinin siiresi i¢inde

yapilmasini saglamak.

11) Verilmesi gereken Beyannameleri ilgili kuruma géndermek ve takibini yapmak.
12)Belediye tarafindan 6denmesi gereken kanuni paylar ve fon paylarmimn siiresi

icerisinde 6denmesini saglamak.

13) Belediyeden alacakli olan kisi ve kurumlara ¢ek ve gonderme emri hazirlamak.
14) Kredi islemlerini takip etmek ve finansmanini saglamak.

15) Her tiirlii lade ve Mahsup islemlerinin yapilmas.

16) Mali konularda Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

L



Icra ve Takip alt Biriminin Gérevleri:

Odeme Emir Belgelerini hazirlamak ve teblig islemlerini yapmak.

Haciz Varakasinin tanzimini ve haciz kararlarin takip etmek.

Posta Ceki Hesabir ile ilgili islemlerin takibini yapmak ve posta defterlerini tutmak.
Yoklama iglemlerini yapmak.

Haciz karar1 alinan Belediye gelirlerinin tahsilat islemlerini takip etmek.

Tellaliye islemlerini takip etmek.

3194 sayili Imar kanununa gére kesilen cezalarim takip islemlerini yapmak.

Idari para cezalarinin takip islemlerini yapmak.

2464 say1li Belediye Gelirleri ve 5393 sayili Belediye kanununun 18.maddesi (f) bendi
geregince Belediyenin yetki ve sorumluluk alanindaki vergi, harg, harcamalara katilma
paylari, ticret, ceza ve diger gelirlerin yasal stireler igerisinde tahsilini yapmak.

10)Borglarin1 vaktinde 6demeyen miikelleflerden alacaklari ve 6183 sayili Amme

Alacaklarinin Tahsili Usulti Hakkindaki Kanun hiikiimleri uygulanarak tahsil etmek.

11) Belediye hizmet gelirlerinin tahsilat islemlerini yapmak.
12) Miikerrer su 6demelerinin mahsup ve iade islemlerini yapmak.
13)Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi geregi tanzimi gereken tahsilat

D

2)
3)
L)
S)
6)
7)

8)

bordrolarini tanzim ve kontrol etmek.

Sicil ve Tahakkuk Alt Biriminin Gérevleri:

Belediyenin her tiirlii gelirine iligkin miikellefiyetleri tesis etmek, miikelleflerin sicil
kayitlarin1 olusturmak, birlestirmek, kapamak ve gereken diizeltme islemlerini
yapmak.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu geregi her tiirlii verginin, harcin ve harcamalara
katilim paylarinin tarh ve tahakkuk islemlerini yapmak.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu geregi her tiirlii vergi ve hizmet gelirlerinin
tahakkuk iptallerini, diizeltme ve terkin iglemlerini yapmak.

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi geregi tanzimi gereken tarh ve
tahakkuk, terkin bordrolarini tanzim ve kontrol etmek.

Beyannameleri ve bildirimleri kabul etmek, kontroliinii yapmak.

Beyanlar bilgisayar sistemine kaydetmek, gereken diizeltme islemlerini yapmak.
Intikal, satig, ifraz, intifa gibi her tiirlii tapu islemi oncesi ilgili yerin emlak rayi¢
bedelini tespit etmek, Tapu Miidiirliigiine bildirmek.

Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi tarafindan talep edilen, yardima muhtag
kisiler hakkindaki gayrimenkul aragtirmasini yaparak evrak diizenlemek.

¢) Stratejik Planlama ve On Mali Kontrol Alt Biriminin Gorevleri:

1Y)
2)

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlanmak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

3) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama

programi hazirlamak ve hizmet gereksinimlerini dikkate alinarak 6denegin ilgili

birimlere génderilmesini saglamak.
16 74/



Biitge kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

On mali kontrol gérevini yerine getirmek.

I¢ kontrol is ve islemlerinin sekreteryasim yapmak.

Bilgi Islem Alt Biriminin Gorevleri:

Belediyenin bilgisayar sisteminin donanim ve yazilim is ve islemlerini takip ve
koordine etmek.

Bilgisayar programlarinin Kanunlara uygunlugunu takip ve kontrol etmek.

Bilgisayar verilerinin giivenligini ve yedeklenmesini saglamak.

Donanimlarin bakim onarim ve giincelleme islemlerini yapmak.

Miidiirliige ait raporlarin hazirlanmasinda ve belge iiretilmesinde yardimer olmak.
Belediyenin tiim bilgi teknolojilerine iligkin teknik destek saglamak.

Belediyenin e-belediye ve e-tahsilat uygulamalarini ger¢eklestirmek.

Otomatik ddemelere iligkin iglemleri takip etmek.

Belediye e-posta uygulamasini tanzim ve takip etmek.

10) Belediyenin bilgi glivenligi ve internet giivenligi hizmetlerini yapmak.
11)Veri giris ve isleme faaliyetlerinin, 6698 Sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu

(KVKK) hiikiimlerine uygun is ve islemlerin yapilmasini saglamak, bilgi ve veri
glivenligine iligkin mevzuat gergevesinde is ve islemleri gergeklestirmek.

12)Bilgi giivenligi politikalarimi olusturmak, gelistirmek ve Kurum calisanlarina ilan

etmek, bilgi giivenligi ile ilgili politika ve standartlar1 uygulamak 6l¢mek, denetlemek,
bilgi giivenligi konusunda bilinglendirilmesi igin ¢alismalar yapmak, altyapr ve
sistemlerde meydana gelebilecek giivenlik ihlallerine ve bilgisayar giivenlik olaylarina
iliskin verileri toplamak analiz etmek ve rapor hazirlamak, bilgi yonetim sistemi
kapsamindaki sistemlerde degisiklik, ekleme yapilmasi halinde gerekli is ve islemleri
yapmak, sizma testlerinin yapilmasimi saglamak raporlamak, iz kayitlarinin
tutulmasini saglamak incelemek ve raporlamak, USOM tarafindan diizenlenen tatbikat
ve egitimlere katilmak, siber olaylara miidahale esnasinda olayin gizlilik ve giivenlik
seviyesine gére gerekli islemleri ilgililerle birlikte saglamak, siber olaylara iliskin
nedenleri aragtirmak ve yapilan tespitler dogrultusunda gerekli 6nlemlerin alinmasini
saglamak, siber olaylarla ilgili bildirimlerin USOM portali iizerinden yapilmasini
saglamak, USOM tarafindan genel ve Kuruma 6zel yapilan bildirimlere iliskin gerekli
is ve islemleri yiiriitmek.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii
MADDE 26- 1) Park ve Bahgeler Miidiirliigii Alt Birimleri:

a) Miidiir

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi

¢) Is Takip Kontrol ve Proje Alt Birimi

¢) Parklar ve Yesil Alanlar Alt Birimi

d) Fidanlik Alt Birimi

e) Vektor Miicadele Alt Birimi

f) Kent Mobilyas1 - Cocuk Grubu Montaj ve Bakim Alt Birimi
g) Sulama ve Otomatik Sulama Alt Birimi
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2) Park ve Bahgeler Miudiirliigiintin Gorevleri:
a) Is Takip Kontrol ve Proje Alt Birimi:

1) Vatandastan gelen talepleri (yazili veya sozlii) is takip sistemine girerek kayit altina almak.

2) Talepte bulunan vatandasa kisa mesaj yoluyla bilgilendirme yapmak.

3) Kayit altina alinan talebi kontrol personelinin sistemine aktarmak.

4) Is bitiminde vatandasa bildirim yapilacaktir.

5) Imar Planinda park alami olarak ayrilan alanlarda; ¢evre diizenleme projeleri yapmak,
uygulamak ve denetlemek.

6) Peyzaj Mimarisine uygun projeler ve aragtirmalar yaparak miidiirlilk makamina sunmak.

b) Parklar ve Yesil Alanlar Alt Biriminin Gorevleri:

1) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde kalan, is takip programu iizerinden gelen is
emirlerinin parklar ve yesil alanlar birimince uygulamasini yapmak veya yaptirmak.

2) Sehir igerisinde yer alan siis havuzlarinin bakimlarin1 yapmak.

3) Belediyeye ait yesil alanda veya kaldirimlarda, refiijlerde olusabilecek araglar ya da insan
faaliyetlerinden kaynakli hasarlarin tutanakla tespitini yapmak ve hasar raporu olusturmak.

4) Yeni yesil alanlar yaratmak ve kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak.

5) Sehir igindeki tiim parklarin, mesirelik ve agaglandirma alanlarinin, temizlik, ilaglama,
giibreleme, budama, sulama, ¢im kesim ve peyzaj tanzimi uygulamalarinin saglikli sekilde
yiriitiilmesini yapmak veya yaptirmak.

6) Peyzaj projesi yapilan veya revize projesi ile degistirilen parklarda bitki dikim, ¢icek dikim
uygulamalari, ¢im saha tanzim uygulamalar1 yapmak veya yaptirmak.

c¢) Fidanlik Alt Birimi:

1) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde kalan, is takip programi tizerinden gelen is
emirlerinin fidanlik birimince uygulamasini yapmak veya yaptirmak.

2) Yesil alanlarda, kaldirimlarda peyzaj diizenlemelerinde y1l boyunca kullanilmasi
diisiintilen ¢igek, agag¢ ve ¢ali grubu fidanlari listelemek.

3) Miidiirltigtimiiz fidanhiginda bulunan ve yil icinde sorumluluk alanlarimiz ile yeni

projelerde kullanilacak olan siis bitkileri ve ¢igeklerin bakimini yapmak.

4) Yeni olusturulan veya yeniden projelendirilen, degistirilen parklarda bitki dikim, ¢icek
dikim uygulamalari, ¢im saha tanzim uygulamalari yapmak veya yaptirmak.

5) Yesil alan ve parklarda hastalanan, zarar goren bitkilerin bakimini yapmak.

6) Daha dnce diizenlemesi yapilan ancak zorunlu sebeplerden dolay: diizenlemesi aliarak
degistirilen alanlarda; zorunlu sgkiim yapilan siis bitkileri ve agaclarinin yeniden saksilara
bakimi ve bu bitkilerin tekrar kullamlmasim saglamak.

7) Sehrin muhtelif noktalarinda bulunan, bitkilerin (¢al1 ve agac) sekil budamasi ve yeni
stirgiin budamalarin1 yapmak veya yaptirmak.

¢) Vektor Miicadele Alt Birimi:

1) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde kalan, is takip programi tizerinden gelen ig
emirlerinin vektor miicadele birimince uygulamasini yapmak veya yaptirmak.
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2) Miicavir alan sinirlari igerisindeki halk sagligini tehdit eden her tiirlii hasere, vektor
(sivrisinek, karasinek, pire, kene, hamam bdcegi, fare vb...) larva ve uckunlara karsi agik
ve kapali alanlarda ilaglama hizmetini saglamak ve takibini yapmak.

3) Ilaglama ile ilgili gelen her tiirlii sikdyet ve talepleri en kisa siirede degerlendirip, geregini
yerine getirmek. Gereginin yapilmasi i¢in ilgili kisi, kurum, kurulus ve isletmelere sorunu
iletmek.

4) Vektorlere kars1 yapilacak olan ilaglama miicadele hizmetinin planlanmasini yaparak
vektorlerle miicadele yontemlerini belirlemek, uygulamak, tedbirleri almak ve kontroliinii
saglamak.

5) Vektorlerle miicadelede halk: bilgilendirmek amaciyla ¢alismalar yapmak.

6) Vektorlerin popiilasyonlarinin insan sagligini tehdit etmeyecek diizeyde tutulmasi, bu gibi
vektorlerden bulasabilecek salgin hastaliklarin olugmasi ve yayilmasinin énlenmesi ile
bilingli ve bilimsel miicadele yontemleriyle ¢evre ve toplum sagliginin korunmasi
caligmalarini yapmak.

7) Salgin hastalik durumlarinda, ilaglama ve dezenfeksiyon iglemlerini uygulayip, karantina
tedbirleri i¢in ilgili kurumlara esgiidiimii saglamak.

d) Kent Mobilyasi - Cocuk Grubu Montaj ve Bakim Alt Birimi

1) Belediye miicavir alan siirlari igerisinde kalan, is takip programi {izerinden gelen is
emirlerinin park yapimi- ¢ocuk grubu montaj ve bakim alt birimimce uygulamasini
yapmak veya yaptirmak.

2) Parklarda yer alan ¢ocuk oyun gruplarini, banklari, ¢op kovalari, aydinlatmalar1 kontrol
etmek, rutin bakimlarin1 yapmak ve arizalarini gidermek, gerektiginde ilgili diger
birimlerden destek almak.

3) Peyzaj projesi yapilan veya revize projesi ile degistirilen parklarda yapisal uygulama
islemlerini yapmak veya yaptirmak.

e) Sulama ve Otomatik Sulama Alt Birimi

1) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde kalan, is takip programi iizerinden gelen is
emirlerinin sulama ve otomatik sulama birimince uygulamasini yapmak veya yaptirmak.

2) Tiim yesil alanlarda yer alan sulama iglemlerini mevsimsel olarak programlamak, otomatik
sulamada olusan arizalar1 yapmak veya yaptirmak.

3) Saglikli ve az su kullanimini saglayan otomatik sulama projelerinin uygulamasini yapmak.

Su Isleri Miidiirliigii:
MADDE 27- (1) Su Isleri Miidiirliigiiniin Alt Birimleri:

a) Midiir

b) Idari Mali Isler Alt Birimi

¢) Igme Suyu Aritma Tesisi Alt Birimi

¢) Su Ariza Bakim ve Onarim Alt Birimi

d) Tahakkuk ve Abone Alt Birimi

e) Su Endeks, Saya¢ Ariza ve Kontrol Hizmetleri Alt Birimi
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(2) Su Isleri Miidiirliigiiniin Gérevleri:

1))

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)
9

a) I¢me Suyu Aritma Tesisi Gorevleri:

“Insani Tiiketim Amagcli Sular Hakkinda Yénetmelik’’, “’Igme Suyu Elde Edilen veya
Elde Edilmesi Planlanan Yiizeysel Sularin Kalitesine Dair Yonetmelik’, “’Umumi
Hifzissihha Kanunu®’, <5393 sayili Belediye Kanunu’’, Belediye Calisma Yonetmeligi ve
Bagkanlik Makamimin emir ve direktifleri dogrultusunda sehrin su ihtiyacinin
karsilanmasi i¢in her tiirlii 6nlemi almak.

I¢me, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirlii yeralt1 ve yer {istii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere ulasincaya
kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri
kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve
onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

Kirklareli Barajindan ham suyu almak ve Aritma Tesislerine suyu pompalamak, Suyu
dezenfekte etmek, yil boyunca gerekli analizlerin ve testlerin yapilmasini saglamak, sehir
sebekesinde her noktada klor seviyesini kontrol altinda tutmak,

Suyu aritarak yiiriirliikteki su standartlarina uygun hale getirdikten sonra depolar ve ishale
hatlar1 yoluyla suyu igme suyu sebekesine vermek.

Kirklareli Belediyesi sinirlari igerisinde Su Isleri Miidiirliigii’ ne ait su temin edilen sondaj
kuyularinin, pompa istasyonunun, depolarin ve tesisin igletmesini, her tiirli bakimini,
onarimini yapmak veya yaptirmak ve stirekli ¢aligir halde bulundurulmasini saglamak.
Uretilen sularin kalite kontrollerini ve dezenfeksiyon islemlerini yaparak, ihtiyag duyulan
yerlere iletimini saglamak.

Sehre gonderilen suyun depolardaki ve mahalleler arasindaki seviyesini siirekli kontrol
altinda tutmak.

Yeni su kaynaklarinin aragtirilip degerlendirilmesi igin ilgili birimler ile isbirligi yapmak.
Icme ve kullanma suyu olarak kullanilabilecek kaynaklarin tespit edilip gerektiginde
kullanilabilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak ve/veya yaptirmak.

10) Sehrimizin iist kotlarina su veren tiim kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji

nakil hatlarinin her tiirlii bakim onarim ve muhafazasinin yapilmasi veya yaptiriimasi.

11) Sebeke, hatlar ve depolarla ilgili projelerine ait uygulama projelerin hazirlamak ve/veya

hazirlatilmasi ¢alismalarini yapmak.

12) Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak.

1))

2)

3)
4)

5)

b) Su Ariza Bakim ve Onarim Birimi Gorevleri:

Kirklareli Belediyesi sinirlari igerisinde igme ve kullanma suyunu kullanicilara kesintisiz
ve ylirlirliikteki standartlara uygun olarak en saglikli bigimde halka ulastirilmasindan ve
sehir sebekesinde gerekli bakimlarinin yapilip meydana gelen arizalarin en kisa zamanda
giderilip suyu tekrar sebekeye vermek.

Miilkiyeti Belediyemize ait olan yer alti sulari, deposu olan ¢esmeler ve Sazara
kaynagindan alinan Sazara hattinin bakimi, onarimi ve her tiirlii tamiratinin yapilmasinin
saglanarak sehre suyun verilmesinin saglanmasi.

Sehirdeki Igme suyu hatlarinin kontroliinii yapmak.

Sehre gelen suyun Mahalleler arasindaki seviyesinin siirekli kontrol altinda tutulmasini
saglamak.

Sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale edilerek, su israfinin 6nlenmesini

saglamak.
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6)
7
8)

9)

Sehirdeki ana ishale hatlarinin bakimin1 yapmak veya yaptirmak.

Yeni su hatlarinin désenmesi ve kagak su baglantilarinin 6nlenmesini saglamak.

Sebeke ve hatlar ile ilgili projelerine ait uygulama projelerinin hazirlanmasi ve
hazirlatilmasi ¢alismalarini yapmak veya yaptirmak.

Mahalle ve Mezarlik ¢gesmelerinin diizenli araliklarla bakimlarin1 yapmak veya yaptirmak.

10) Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak.
11) Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.
12) Kuka ve Vidanj6ér Hizmetini ilgili Muddrliklerle koordineli olarak yapmak.

9)

¢) Tahakkuk ve Abone Biriminin Gorevleri

Miidiirliigiimiiz gérev alaninda olan islemlerin tahakkuk islemlerini yapmak.

Su abonelik dosyasi olusturmak ve arsivlemek.

Su abone ve tahakkuk islemlerini yapmak.

Yeni su aboneliklerinin depozitosunun, baglama, muayene {cretinin tahakkukunu
yapmak.

Su aboneliklerinin degisiklik bagvurularini alarak sonuglandirmak.

Aylik su tahakkuklarinin yapilarak Mali Hizmetler Mudiirliigtine bildirilmesi.

Su sayac1 ariza bedellerinin, su kesme ve baglama ticretlerinin tahakkuklarini yapmak.
Okunan ve/veya okunmasi miimkiin olmayan endekslerde ortaya ¢ikan hatalar ile
abonelerin anlasmali bankalar nezdinde vermis oldugu otomatik ¢demelerde ortaya ¢ikan
eksik, fazla veya miikerrer tahakkuklarin diizeltilmesi iglemlerini yapmak.

Kullanilmayan aboneliklerin vatandaslarin talepleri dogrultusunda veya re’sen iptal etmek
veya gegici olarak kapatmak.

10)5510 sayili Sosyal Giivenlik Kanununun ilgili hiitkiimleri geregi her ayin ilk haftasi

Belediyemizce yeni verilen su abonelerinin SGK Kirklareli Bolge Midiirliigline
bildirilmesini saglamak.

11) EBYS tizerinden gelen istek ve sikdyetleri mevzuata uygun sekilde cevaplandirmak.
12) Tahakkuku yapilan abonelerin okuma bilgilerinin el bilgisayarlarindan belediye bilgi

sistemine aktarilmasini saglamak.

13) Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak.
14) Midiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

)

2)
3)
4)

S)
6)

¢) Su Endeks, Saya¢ Ariza ve Kontrol Hizmetleri Biriminin Gorevleri

Su hattindan evlerine su baglatip abone olan kisilerin hatlarini kontrol edip su abone
plakalarinin ¢akilmasi, saya¢ seri numarasinin Kontrolii ve sayag tizerindeki ilk tiiketim
miktarlarinin tespit edilmesi.

Abonelerin sayag¢ {izerindeki tiiketim miktarini tespit ederek tahakkuk ihbarnamesi
dtizenleyip aboneye teslimini saglamak.

Tahakkuk yapilan abonelerin tiiketim miktarlarim1 belediye su tahakkuk servisine
aktarilmasini saglamak.

Abonelerin kagak su kullanip kullanmadiginin tespitini yapmak, kullananlari tutanak ile
tespit edip gerekli islemleri baglatmak.

Iptal ve gegici kapatma yapan abonelerin suyunu kullanima kapatmak.

Su sayact arizalarini belirlemek, onarim veya yenileme c¢alismalar1 yapmak veya

yaptirmak.
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7) EBYS tizerinden gelen istek ve sikayetleri mevzuata uygun sekilde cevaplandirmak.
8) Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak.

9) Elektronik Sayaglarin pil degisimlerini yapmak.

10) Elektronik sayaglarin vana bakim ve tamiratlarinin yapilmasi.

11) Elektronik sayaglarin vana degisiminin yapilmasi.

12) Sayaglarin maniiel gosterge ayarlarinin yapilmasi.

13) Sayaglarin mantiel gosterge degisimi yapilmast.

14) Elektronik sayag {ist kapak ve i¢ kapak degisimlerinin yapilmasi.

15) Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

Temizlik Isleri Miidiirliigii
MADDE 28—(1) Temizlik Isleri Miidiirliigii Alt Birimleri:

a) Midir

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi

¢) Kati Atik Toplama ve Cevre Temizligi Alt Birimi
¢) Konteynir Tamir ve Bakim Atdlyesi Alt Birimi

(2) Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Gérevleri:
a) Kati Atik Toplama ve Cevre Temizligi Alt Biriminin Gorevleri:

1) Belediye smirlart igerisinde ¢oplerin  toplanmasi, kati atitk aktarma
istasyonuna/depolama alanina nakledilmesi, cadde, sokak, meydan ve pazar
yerlerinin el ve arag ile siiptiriilmesi ve yikanmasi islerini yapmak veya yaptirmak.

2) Belediyemizin hizmet alani igerisindeki meydan, cadde, sokak, kaldirim, yaya
alani ile pazar alanlarinin siipiiriilmesini, yikanmasini ve devamli olarak temiz
tutulmasini saglamak.

3) Cop toplama islerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini
engellemeyecek sekilde yapilmasi igin gerekli tedbirleri almak.

4) Belediye Meclis komisyonlar tarafindan verilen goérevlerin yerine getirilmesini
saglamak. (Hayvan oliileri ve hayvanlarin kesiminden sonra ¢ikan i¢ organlari
harig)

5) Evsel atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde
toplanmasi i¢in yontemler arastirmak ve bunlari uygulamak.

6) Konteynirlarin belirli araliklarla yikanarak dezenfekte ettirilmesini yapmak veya
yaptirmak.

7) Belediye sinirlar igerisinde bulunan piknik alanlarinin evsel atiklarini toplamak.

8) Bayram, toren, festival, konser, yarigma, toplanti, kiiltiirel faaliyetler ile kutlama
haftalar1 gibi 6zel giinlerde alan temizliginin yapilmasini saglamak.

9) Cop ev haline gelmis eski evlerin, bos arsalarin temizligini saglamak.

10) Yiirtirliikteki mevzuatlarin 6ngordiigti diger gorevlerle, diger birimlerin goreve
uygun taleplerinin yerine getirilmesi.

b) Konteynir Tamir ve Bakim Atdlyesi Alt Biriminin Gorevleri:
1) Belediye tarafindan ihtiya¢ duyulan noktalara yeteri kadar ¢op konteynirinin

konulmasi.
2) Tamire ihtiyaci olan konteynirlarin tamir edilmesi.
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Veteriner Isleri Miidiirliigii
MADDE 29- (1) Veteriner Isleri Miidiirliigii Alt Birimleri:

a) Miudiir '
b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi
¢) Gegici Hayvan Bakimevi Alt Birimi

(2) Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin Gorevleri:
a) Gegici Hayvan Bakimevi Alt Biriminin Gorevleri:

1) Gegici Hayvan Bakimevinin mevzuata uygun bir sekilde faaliyet gdstermesinden ve
bu yerlere hayvanlarin kabul edilip uygun sartlarda bakilmasindan, kayitlarin
tutulmasindan, hayvanlara asilama, ilaglama, kisirlasgtirma ve isaretlemenin
yapilmasindan, alet ve malzemelerin temizlik ve dezenfeksiyonundan, atik ve
artiklarin ¢evre ve toplum sagligina zarar vermesini dnleyecek tedbirleri almak.

2) Gegici Hayvan Bakimevinde, 3285 sayili Kanuna tabi ihbari mecburi hastalik
¢iktiginda durumu resmi makamlara haber vermekle ve ilgililerce alinacak yasal
tedbirleri uygulamak.

3) Sahipsiz veya giigten diismiis hayvanlarin toplatilmasi, kisirlastirilmasi, asilanmasi,
gerekli tibbl bakimlarinin yapilmasi ve isaretlenmesi, alindig1 ortama geri birakilmasi
ve sahiplendirilenleri kayit altina almak.

4) Gegici Hayvan Bakimevlerinden kedi ve kopek almak isteyen kisi, kurum ve
kuruluglar i¢in Sahipsiz Hayvan Edinme Formunu doldurmak. Gegici Hayvan
Bakimevi sorumlusu ya da Sorumlu Veteriner Hekimin de onayi ile Sorumlu Veteriner
Hekimce diizenlenen saglik karnesini vererek sahiplendirme yapmak.

5) Yerel hayvan koruma gorevlilerine verilecek egitimi organize ederek egitim vermek.

Zabita Miidiirligii
MADDE 30- (1) Zabita Miidiirliigli Alt Birimleri:
a) Midur .
b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi
¢) Ruhsat Alt Birimi
¢) Denetim Faaliyetleri Alt Birimi

d) Ozel Giivenlik Alt Birimi
e) Ulasim Hizmetleri Alt Birimi

(2) Zabita Miidiirligtintin Gorevleri:
a) Ruhsat Alt Biriminin Gorevleri:
1) 10/08/2005 tarihli ve 25902 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren

“Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina liskin Yonetmelik™ hiikiimleri dogrultusunda,
gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili gerekli birimler ile yazigmalar1 yaparak

izin veya ruhsatini vermek.
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b) Denetim Faaliyetleri Alt Biriminin Gérevleri:

1) Belediye sinirlari i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligin
saglayip korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen gorevleri
yapmak.

2) Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve
sonuglarini izlemek.

3) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan gtinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

4) Cumbhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

5) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki
karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve
gbzetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

6) 28/04/1926 tarihli ve 831 sayili “Sular Hakkindaki Kanun™ geregi umumi ¢esmeler ile
ilgili gerekli 6nlemleri almak ve zarar verenler hakkinda iglem yapmak, sehir igme
suyuna bagka suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

7) 31/07/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik” hiikiimleri geregi binalara verilen
numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina
mani olmak.

8) 07/11/2013 tarihli ve 6502 sayili “Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun”
hiikiimleri ¢ergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma,
taksitli ve kampanyali satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri
yerine getirmek.

9) Izin, vergi veya harglara tabi iken, izinsiz veya har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan
isleri tespit ederek gerekli kanuni islemi yapmak.

10)30/06/1934 tarihli ve 2548 sayili “Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari Insas1 Karsilig
Olarak Alinacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda
Kanun” geregi cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ile 11/08/1941 tarihli ve 4109
sayilt “Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun” geregi
muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

11)26/05/1981 tarihli ve 2464 sayili1 “Belediye Gelirleri Kanunu™ geregi isgaller ile ilgili
alinan harglarda tahsilat gorevlilerine yardimei olmak.

12)31/08/1956 tarihli ve 6831 sayili” Orman Kanunu” hiikiimlerince belediye sinirlari
icinde kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak.

13)12/07/2012 tarihli ve 28351 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
“Pazar Yerleri Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimleri geregi verilen gérevleri yapmak.

14) Yangin, deprem, su baskini vb. dogal afetlerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirleri almak.

15)11/01/1989 tarihli ve 3516 sayili “Olgiiler ve Ayar Kanunu™ hiikiimleri geregi 6l¢ii ve
tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol
etmek ve gerekli islemleri yapmak.

16)10/08/2005 tarihli ve 25902 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
“Isyeri Agma ve Caligma Ruhsatlarina liskin Yonetmelik™ hiikiimleri dogrultusunda,
ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen igyerleriyle ilgili islem
yapmak.



17)05/12/1951 tarihli ve 5846 sayili “Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu” kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin satigina izin verilen yerler diginda satis1 engellemek
tespiti halinde gerekli islemleri yapmak.

18)21/07/1953 tarihli ve 6183 sayili “Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki
Kanun” kapsamina belediye alacaklarindan dolay: haciz yoluyla yapilacak islemlere
yardimc1 olmak.

19)13/03/2005 tarihli ve 5326 sayili “Kabahatler Kanunu™ ile verilen gorevleri yerine
getirmek.

20)Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri ile ilgili gerekli 6nlemleri almak.

21)03/05/1985 tarihli ve 3194 sayili “Imar Kanunu” geregi belediye ve miicavir alan
sinirlart i¢inde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin g¢evrilmesini
saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak gerekli 6nlemlerini
almak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler digina dokiilmesini 6nlemek,
yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan ingaatlar1 tespit etmek ve haklarinda kanuni iglem
yapmak.

22)21/07/1983 tarihli ve 2863 sayili “Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu”
geregi, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari,
izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

23)24/04/1930 tarihli ve 1593 sayili “Umumi Hifzissthha Kanunu” ve 27/05/2004 tarihli
ve 5179 sayii “Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun” uygulanmasinda
ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

24)Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis
yapan seyyar saticilart men etmek.

25) 11 Kurban Komisyonu tarafindan alinan kararlarim uygulamak.

26)09/8/1983 tarihli ve 2872 sayili “Cevre Kanunu” ve ilgili yonetmelikler geregi, ¢evre
ve insan sagligina zarar veren, Kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh saglhigini
bozacak sekilde giiriilti yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi
miiesseselerin tespitini yapmak.

27)08/05/1986 tarihli ve 3285 sayili “Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu” ve ilgili
yonetmelik geregi, bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
oliimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon
altina almak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak, hayvan ve
hayvansal iirtinlerin nakliyeciligini yapanlarin denetimi yapmak, mezbaha ve et
kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek.

28)24/06/2004 tarihli ve 5199 sayili “Hayvanlar1 Koruma Kanunu” tarafindan
belediyelerde zabitaya verilen gorevleri yapmak.

29)1lgili kuruluglar ile isbirligi halinde firmnlarin, ekmek fabrikalarimin, unlu mamuller ile
diger gida tiretim yerlerinin denetimini yapmak, iiretilen mamullerin gramajini kontrol
etmek.

30)13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili “Karayollar1 Trafik Kanunu”na gore belediye
siirlart ve miicavir alanlar igerisindeki, karayollar1 kenarlarinda yapilan yapi ve
tesislerin kontroliinii yapmak.

31)Belediyelerce yapilan alt yap: ¢alismalarinda gerekli trafik nlemlerini almak.

32)Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek.

33)Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimer olmak.

34)Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

H



35)Korunmaya ve bakima muhta¢ cocuklari, oziirliileri, yashlar1 ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

¢) Ozel Giivenlik Alt Biriminin Gorevleri:

1) Belediye ve bagli birimlerinin hizmet alanlarinin giivenligi igin planlamalar yapmak.

2) Idarenin planlamasi dogrultusunda giivenlik hizmetini 10/06/2004 tarihli ve 5188
sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, 07/10/2004 tarihli ve Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasma Iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregi
alinacak izinler dogrultusunda yerine getirmek.

3) Gerekli goriilen bina girislerine; duyarli kapi, x-ray cihazi veya benzeri giivenlik
sistemleri kurmak.

4) Gerekli goriilen yerlere giivenlik kamerasi koydurmak.

¢) Ulasim Hizmetleri Alt Biriminin Gorevleri:

1) 04/10/2011 tarihli ve 165 sayili Belediye Meclisi karariyla yiiriirliige giren “Kirklareli
Belediyesi Sehir i¢i Tasima Yonetmeligi” geregince yetkilendirilen gergek ve tiizel
kisilerin, Belediye Meclisi tarafindan belirlenen hatlarda sehir i¢i toplu tasima izin
belgelerini diizenlemek.

2) Sehir i¢i toplu tasima isi ile yetkilendirilen ger¢ek ve tiizel kisilerin, Belediye
Meclisince belirlenen ticret tarifesine gore kira bedellerini tahakkuk etmek.

3) Sehir igi toplu tasima isi ile yetkilendirilen gergek ve tiizel kisilerin, devir islemlerini
ylirlitmek.

4) Belirlenen sehir i¢i toplu tasima hatlarinin giizergah ve arag¢ sayilarinin degistirilmesi
islemlerini yiirlitmek ve denetlemek.

5) Sehir i¢i toplu tasima hatlarinda uygulanacak ticret tarifeleri ile ilgili Meclis giindemi
olusturmak, Meclis tarafindan onaylanan tarifeler ile ilgili denetim yapmak.

6) Sehir i¢i toplu tagima ile ilgili gelen sorun ve talepleri degerlendirerek gerekli islemleri
yapmak.

7) Sehir i¢i toplu tasima araglar i¢in, sehir i¢i trafik durumuna gore durak yerlerini
belirlemek, duraklarin montajini saglamak.

8) Kirklareli Belediyesi Sehir i¢i Tasima Yonetmeligi geregi, personel tasimaciligi yapan
gercek ve tiizel kisilere, belirlenen tarife kapsaminda tahakkuk yaparak personel servis
araci izin belgesi diizenlemek ve denetimlerini yapmak.

9) Kirklareli Belediyesi Sehir i¢i Tasima Yonetmeligi geregi, ticari amacgh faaliyet
gosteren igyerlerine mal dagitimi yapan gergek ve tiizel kisilere, belirlenen tarife
kapsaminda tahakkuk yaparak mal dagitim servis araci izin belgesi diizenlemek ve
denetimini yapmak.

10)28/08/2007 tarihli ve 26627 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
“Okul Servis Araglart Hizmet Yonetmeligi™” hiikiimleri dogrultusunda gergek ve tiizel
kisilere, belirlenen tarife kapsaminda tahakkuk yaparak okul servis araci izin belgesi
diizenlemek ve denetimlerini yapmak.

11)Taksi tasima isi ile yetkilendirilen gergek ve tiizel kisilerin, Belediye Meclisince
belirlenen iicret tarifesine gore kira bedellerinin tahakkukunu yapmak.

12)Kurklareli Belediyesi Sehir i¢i Tagima Yonetmeligi geregi, taksi tasima izin belgesi
diizenlemek ve denetimlerini yapmak.

13)Taksi tasima isi ile yetkilendirilen gergek ve tiizel Kkisilerin, devir islemlerini

ylriitmek.
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14) Taksi durak yerlerini ve g¢alisacak taksi sayilarimi belirleyerek Belediye Meclisine

sunmak.

15)Kiurklareli Belediyesi Sehir i¢i Tagima Yonetmeligi geregi, ylk ve esya tasimacilifi

yapan gercek ve tiizel kisilere, belirlenen tarife kapsaminda tahakkuk yaparak yiik ve
esya tagima izin belgesi diizenlemek ve denetimini yapmak.

16)Kirklareli Belediyesi Sehir i¢i Tagima Yonetmeligi geregi, {licretsiz miisteri

tasimacilifi yapan gergek ve tiizel kisilere, belirlenen tarife kapsaminda tahakkuk
yaparak ticretsiz miisteri tagima izin belgesi diizenlemek ve denetimini yapmak.

17)i1 Trafik Komisyonu tarafindan alinan kararlari uygulamak, gerekli trafik

isaretlemelerini yaptirmak, bununla ilgili kayitlar1 tutarak kontroliinii saglamak, ayrica
bakim ve onarimlarim yaptirmak. Trafik giivenligi geregi trafik akis programi
hazirlamak.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

MADDE 31- (1) Destek Hizmetleri Mudiirliigti Alt Birimleri:

)

a)
b)

c)

Midiir
Idari ve Mali Isler Alt Birimi
[hale ve Satin Alma Alt Birimi

¢) Yemekhane Alt Birimi

d)

Sivil Savunma Hizmetleri Alt Birimi

e) Santral Servisi Alt Birimi

Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin Gorevleri

a)
)

2)

3)

b)

1)
2)

3)

1)

Ihale ve Satin Alma Alt Biriminin Gérevleri:

Destek Hizmetleri Miidiirliigiine ait ihale islem dosyalarim 4734 Sayili Kamu Ihale
Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde sonuglandirmak.

Belediyenin diger miidiirliiklerine ait ihale islem dosyalarinin, ihale onay agamasindan
sozlesmenin imzalanmasi asamasina kadar olan siireclerine ait islemleri EKAP
modiiliinde yiiriitmek, ihalenin gergeklestirilip sdzlesmenin imzalanmasinin ardindan
ihale dosyasini ilgili mudurluge geri gondermek.

Belediyemiz birimlerinin kirtasiye, elektrik, temizlik malzemesi, yakacak, yiyecek,
telefon, internet, biiro mobilyalar1 ve demirbas ihtiyaglarini karsilamak.

Yemekhane Alt Biriminin Gorevleri:

Belediyede ¢alisan personele 6gle yemegi hizmeti sunmak.

"Kirklareli Belediyesi Yardim Esaslar1 Yonetmeligi" hiikiimleri ger¢evesinde ihtiyag

sahiplerine ve cenazesi bulunanlara ikram hizmetlerini sunmak.
Ramazan ayinda iftar yemekleri ve diger ikramlar1 hazirlamak.

Sivil Savunma Hizmetleri Alt Biriminin Gorevleri:

Birim ¢aligmalarin1 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu ve yiirtirliikteki diger mevzuat

cergevesinde yiirtitmek.
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2) Afet, sivil savunma, seferberlik ve acil durumlara iligkin islemlerin sekretaryasini
yiiriitmek, {limizdeki ve bélgemizdeki kurumlarla gerekli koordinasyonu saglamak.

3) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili ig ve iglemleri yiiriitmek.

4) "Binalarin  Yangindan Korunmasi  Hakkinda  Yonetmelik"  hiikiimlerinin
Baskanligimiza ait binalarda uygulanmasini saglamak.

5) Belediye hizmet binalarinin sivil savunma planlarini hazirlamak, belediye personelinin
sivil savunmaya iligkin egitim almasini saglamak.

6) Belediyenin ilgili mevzuat ger¢evesinde yiikiimlii oldugu, "Defin Hizmet Grubu" ve
"Yangin Hizmet Grubu" ile ilgili is ve islemleri ylirlitmek.

¢) Santral Servisi Alt Birimi Gorevleri:

1) Belediye Santral Servis Hizmetlerini ytiriitmek, koordine etmek veya ettirmek.
2) Gerek duyulan hallerde sesli ilan, duyuru hizmetlerinin yiirtitiilmesine yardimci olmak.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
MADDE 32- 1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirltigii Alt Birimleri:

a) Mudir,

b) Idari ve Mali Isler Alt Birimi,

¢) Kiiltiir Isleri Alt Birimi,

¢) Sosyal Isler ve Hizmetler Alt Birimi,

d) Temsil, Téren ve Agirlama Isleri Alt Birimi,
e) Muhtarlik Isleri Alt Birimi,

f) Sehit ve Gazi Hizmetleri Sefligi Alt Birimi,
g) Kadin ve Aile Hizmetleri Alt Birimi.

2) Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigiiniin Gorevleri:
a) Kiiltiir Isleri Alt Biriminin Gorevleri:

1) Festival, senlik, tiyatro, konser v.b. belirli giin ve haftalara ait sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri
diizenlemek, gerekli islem ve faaliyetleri yapmak veya yaptirmak, agirlamak, ¢esitli sosyal ve
kiilttirel etkinlikler ile ilgili taleplere Baskanlik oluru almak ve destek saglamak.

2) 1lin kdiltiirel zenginliklerini arttirici ¢alismalar ve konferans, panel, sempozyum, sergi vb.
etkinlikler hazirlamak.

3) Kentsel biitiinlesmeye katkida bulunmak ve kentlilesme siirecine hiz kazandirmak amaciyla
Kiiltlir ve sanat alaninda faaliyet gosteren il dahilindeki ilgili kamu kurum ve kuruluslari,
muhtarliklar, Kent Konseyi sivil toplum orgiitleri, dernek, vakif vb. ve 6zel sektor kuruluslar
ile koordinasyon saglayarak sosyal, ekonomik, kiiltiirel faaliyetler alaninda ortak etkinlikler
diizenleyerek her tiirlii destek saglar ve takip eder.

4) Vatandaslara yonelik belirli giin ve haftalarda tarihi, ekonomik, sosyal amagli sehir igi ve
digina kiiltiir gezileri diizenler.

5) Diizenlenecek ¢esitli organizasyonlarin duyurulabilmesi amaciyla diger birimler ile
koordineli olarak ¢alismalar1 yapmak.

6) Belediye Baskanligina bagh olarak faaliyet gosteren Atatiirk Evi, Ali Riza Efendi Kent
Kiltir Evi, Ziibeyde Hanim Kadin Sporcu Evi, Atatiirk Kiiltiir Merkezi, Yildiz Cocuk
Enstitiisti ve diger Sosyal Tesislerde kiiltiirel, sanatsal, sosyal ve sportif etkinlik, atolye, sergi,
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panel v.b. faaliyetler diizenlemek, gerektiginde etkinlikler i¢in kullanim amaciyla sivil
toplum orgiitlerine, kamu kurum ve kuruluglarina tahsisini koordine etmek.

7) Belediye Yasasi'min 76. maddesi geregi Kent Konseyi’nin Faaliyetleri i¢inde olan
etkinliklerin daha etkili ve verimli yiirtitiilmesi konusunda yardim ve destek saglamak.

8) Kirklareli Belediyesi Halk Oyunlar1 Ekibinin is ve islemlerini yiiriitmek.

9) Aylik etkinlik programini hazirlamak.

10)Yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli diger faaliyetleri gergeklestirmek.

11)Yukarida belirtilen gérevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglama hususunda
list yonetime karsi sorumludur.

b) Sosyal Isler ve Hizmetler Alt Biriminin Gérevleri:

1) Belediye sinirlar igerisinde ikamet eden, dar gelirli vatandaslar ile muhtag, yoksul, kimsesiz,
diigkiin ve engelli vatandaslarin dilekge taleplerine karsilik, ilgili miidiirliikler araciligiyla
tahkikat yaptirarak, karar neticesinde ayni veya nakdi yardimda bulunmak, Belediye
biinyesindeki yemekhane biriminden ihtiya¢ sahiplerine giinlik yemek dagitimini yapmak
veya yaptirmak.

2) Engelli vatandaslarin tekerlekli sandalye, koltuk degnegi gibi taleplerini karsilamak.

3) “Kurklareli Belediyesi Sosyal Yardim Esaslari Yonetmeligine’” gore yardima muhtag
kisilere, amator sporcu ve spor kuliiplerine, okul ve kir amaci giitmeyen kurum ve
kuruluglara maddi ve ayni destek saglamak.

4) Sosyal hizmet ve yardimlar igin gonilli kuruluslar ve ilgili kuruluslarla isbirliginde
bulunmak, ortak projeler tireterek, ortak ¢alisma alanlar1 olusturmak.

5) Kent igindeki egitim ve ogretim kurumlarinda, egitim ve 6gretimin etkin ve saglikli bir
sekilde yapilabilmesi, ilkégretim ¢agindaki g¢ocuklarin sosyal, Kiiltiirel, bedensel ve zeka
yoniinden olumlu yonde gelisimine katki saglamak amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirligi igerisinde gerekli faaliyetlerin yapilmasini saglamak.

6) 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun’a gore, yardima
muhtag oldugunu beyanla miiracaat edenlerin is ve islemlerini yapmak.

7) Kentte yasayan dezavantajli gruplarin (engelliler, yaslilar, yoksullar, dar gelirliler vb.),
sosyal, ekonomik ve kiiltiirel yonden kent yasamina katilimini saglayacak sosyal sorumluluk
projelerini gergeklestirmek.

8) Yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli diger faaliyetleri gergeklestirmek.

9) Yukarida belirtilen gorevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglama hususunda

list yonetime kars1 sorumludur.

¢) Temsil Téren ve Agirlama Isleri Alt Biriminin Gorevleri:

1) Temel atma ve agilislarin org. ile her tiirlii protokol ve toren yapmak veya yaptirmak.

2) Belediye tarafindan hizmete sunulan tesis agiliglar1 ve diger etkinliklerinin organizasyonunu
yapmak.

3) 1lin kutlama ve anma komitesi toplantilarina katilmak.

4) Yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli diger faaliyetleri gergeklestirmek.

5) Yukarida belirtilen gérevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglama hususunda
tist yonetime kars1 sorumludur.



)

2)

3)

4)
S)

6)
7)

8)
9)

¢) Mubhtarlik Isleri Alt Biriminin Gorevleri:

Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde sunulmasi, sorunlarin en kisa
stirede yetkili makamlara iletilmesi, muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirilarak
taleplerinin sonug¢landirmasindan sorumludur.

Icisleri Bakanlig: tarafindan www.muhtar.gov.tr {izerinden olugturulan Muhtar Bilgi
Sistemi araciliyla Belediyemize iletilen talep, sikayet, Oneri ve isteklerin mevzuatta
belirtilen siirelerde karsilanmasini ve sonuglandirilmasini saglamak.

MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb.) her tiirli

talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirmesini saglamak ve sonuglarmi takip
etmek.

MBS iizerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, Oneri ve
isteklerle ilgili istatistiki kayitlari tutmak, raporlamak ve Baskanliga sunmak.

Gerek Muhtarliklar vasitasi ile gelen sikayet veya oneriler, gerekse ilge genelinde yapilan
anket sonuglarina gore karsilagilan sorunlar ile ilgili ¢6ziim 6nerilerinde bulunmak.
Muhtarlik is ve islemleri hakkinda bilgilerini tutmak.

Muhtarlardan gelen taleplerin 5393 sayili yasa ve ilgili mevzuata istinaden, taleplerin
karsilanmasini saglamak.

Mubhtar Bilgi Sisteminin (MBS) is ve islemlerini yapmak.

Merkez Mahalle Muhtarlari ile periyodik toplantilar yapmak.

10) Yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli diger faaliyetleri gergeklestirmek.
11) Yukarida belirtilen gorevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglama hususunda

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)

list yonetime karsi sorumludur.
d) Sehit ve Gazi Hizmetleri Sefligi Alt Biriminin Gorevleri:

Sehit yakinlar1 ve gazilere yonelik veri tabam olusturmak, sosyal hizmet faaliyetlerini
yiiriitmek ve koordine etmek.

Belediyenin hizmet alanlarina giren konularda sehit yakinlar ve gazilerin yardim, istek,
sikayet, bilgi edinme bagvurularin1 almak ve takibini yapmak.

Sehit yakinlar1 ve gazilerin haklari ile onlara yonelik yardim, hizmet ve muafiyetlere
iliskin bilgilendirme ¢aligmalar1 yapmak.

Calisma alanlar ile ilgili olarak Belediyenin yetkili organlarinda goriistilecek konular
hakkinda 6n bilgi hazirlayip ilgililere sunmak.

Gazilerin toplumsal hayata adaptasyonu saglamak ve tedavi ihtiyaglarina destek olmak.
Sehit ve gazi yakinlarina sosyal ve kiiltiirel etkinlikler yapmak.

Sehit yakinlari ve gaziler arasinda iletisim ve dayamigmay: giiglendirici ¢aligmalar
yapmak.

Sehit ve gazi ¢ocuklarinin egitimi konusunda ilgili kurum ve kuruluglar ile goniilli
kuruluslarin da destegi saglanarak gerekli ¢aligmalar: ytiriitmek.

Sehit yakinlar1 ve gazilere yonelik mevzuat ¢aligmalarini desteklemek.

Gaziler, gazi yakinlari, sehitler ve sehit yakinlari ile ilgili yasanan olaylara iliskin
akademik calismalar yapmaya tesvik etmek.
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11) Kurklareli il sinirlart igerinde ikamet eden ve askere giden er yakinlarinin talepleri
dogrultusunda dosyalarini tanzim ederek asker ailesi i¢in meslek elemanlar1 tarafindan
sosyal incelemenin yapilmasini saglamak, tespit edilen ihtiyaglar dogrultusunda yardim
yapmak, ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli ¢aligmak.

12) Sehit yakinlari, gazi ve gazi yakinlari i¢in gezi faaliyetleri, ¢ocuklar i¢in sinema ve tiyatro
etkinlikleri, meslek edindirme kurslar1 gibi toplumsal hayata baglayan hizmetler sunmak.

13) Yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli diger faaliyetleri ger¢eklestirmek.

14) Yukarida belirtilen gérevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglama hususunda
{ist yonetime karsi sorumludur.

¢) Kadin ve Aile Hizmetleri Alt Biriminin Gorevleri:

1) Kadin ve ¢ocuklarin gii¢lendirilmesi hedefi dogrultusunda biitiinciil sosyal hizmet
yaklagimi ile koruyucu ve dnleyici hizmetler gelistirmek ve yiiriitmek.

2) Sosyal hizmet faaliyetlerinin, toplumsal cinsiyete duyarli stratejik plan ve performans
yOnetimine uygun olarak planlamasini yapmak ve uygulamak.

3) Miidiirliik biinyesindeki ¢ocuklara, kadinlara ve ailelere yonelik kapsayict sosyal hizmet
uygulamalarini gergeklestirmek.

4) Esit ve adil bir kent yasaminin insasi amaciyla hane tespit, degerlendirme, bireysel
danigsmanlik, psikososyal danismanlik, hukuki danigmanlik, gelisim ve tarama testleri,
grup ve saha egitimleri, okul Oncesi egitim, belirli giin ve haftalar etkinliklerini
stirdiirmek.

5) Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadina yonelik siddetin Onlenmesi
kapsaminda siddete maruz birakilan ya da siddete maruz birakilma tehlikesi olan kadinlara
psikososyal ve hukuksal danigmanlik hizmetleri sunmak ve siginma yeri talebi varsa ilgili
kurumlara yonlendirmek.

6) Cocuklara yonelik oncelikli olarak ihmal ve istismar konularinda koruyucu ve &nleyici
mesleki ¢alismalar yiiriiterek ¢ocuklarin gelisimini olumsuz etkileyebilecek her tiirlii riski
Onlemek amaciyla; ruh, beden, sosyal ve gevre sagligi alanlarinda arastirma, inceleme,
degerlendirme, tarama, egitim, etkinlik ve bireysel danigmanlik hizmetleri vermek.

7) Hizmetin kapsamini genisletmek igin biinyesindeki sosyal hizmet birimleri olusturmak.

8) Cesitli toplumsal gruplarin farkliliklarini ve 6zgiinliiklerini hesaba katan sosyal hizmet
politikalar1 gelistirmek ve yliriitmek.

9) Sosyo-ekonomik ag¢idan ihtiyag sahibi ve sehir merkezine uzak bdlgelerde yasayan
kadinlara yonelik Kanser Erken Teshis Tarama ve Egitim Merkezi gibi saglik
kuruluslarina ticretsiz ulasim ve kumanya destegi saglamak.

10) Kadin ve aile hizmetleri ile ilgili raporlama faaliyetlerini yiirtitmek, gerektiginde Valilik
tarafindan yiiriitiilen koordinasyon toplantilarina, 11 Miidiirliikleri tarafindan organize
edilen tematik toplantilara katilarak giiniin anlam ve énemine yonelik katki saglamak.

11) Yasa, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli diger faaliyetleri ger¢eklestirmek.

12) Yukarida belirtilen gérevlerin tam ve zamaninda yerine getirilmesini saglama hususunda
tist yonetime karsi sorumludur.

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

MADDE 33- (1) Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Alt Birimleri:

e

a) Miudir



b)
c)

Idari ve Mali Isler Alt Birimi
Sosyal Yardim Isleri Alt Birimi

(2) Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiiniin Gorevleri:

a)
1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

Sosyal Yardim Isleri Alt Biriminin Gérevleri

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii, idari ve teknik tiim isleri; ilgili Yasa, Tiiziik,
Yonerge, Bagkanlik Makami talimatlari, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimen
kararlarina uygun yiiriitmek.

5393 Sayili Belediye Kanunu ve ilgili kanun, yonetmelik ve tiiziikler ¢ercevesinde il
sinirlar1 igerisinde ikamet eden yardima muhtag tiim kesimlerin basvuru ve
miiracaatlarin1 almak, gerekli arastirma-incelemeleri yapmak ve yaptirmak, ayni ve
nakdi her tirli yardim islerini insan haysiyet ve onuruna uygun planlama,
programlama ve organizasyon islerini yapmak veya yaptirmak.

Mer’i mevzuatin 6ngordiigi gorevler ile Kirklareli Belediye Meclisince kabul edilen
Kirklareli Belediyesi Sosyal Isler ve Yardim Esaslari Yonetmeligini Belediye
Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢er¢evesinde uygulamak.

Yardima muhta¢ durumda bulunan engelli vatandaslara gerekli destek ve yardimi
saglamak.

Belediye sinirlari igerisinde ikamet eden dezavantajli gruplarin dilekge taleplerine
karsilik ilgili mudirliklerce tahkikat yaptirarak, karar neticesinde ayni ve nakdi
yardimda bulunmak. Belediye biinyesindeki yemekhane biriminden ihtiyag sahiplerine
glinliik yemek dagitimini yapmak veya yaptirmak.

4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkindaki Kanun’a gore
yardima muhtag¢ oldugunu beyanla miiracaat edenlerin is ve islemlerini yapmak.
Sosyal hizmet ve yardimlar i¢in géniillii kuruluglar ve ilgili kuruluslarla isbirliginde
bulunmak, ortak projeler iireterek ortak ¢aligma alanlari olusturmak.

Yangin ve Dogal Afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimci olmak.

Arastirma ve Gelistirme Miidiirliigii

MADDE 34- (1) Arastirma ve Gelistirme Miidiirliigii Alt Birimleri:

a)
b)

c)

Miidiir
Idari ve Mali Isler Alt Birimi
Arastirma ve Gelistirme Alt Birimi

(2) Arastirma ve Gelistirme Mudiirliigtiniin Gorevleri:

a)
1))

2)

Arastirma ve Gelistirme Alt Biriminin Gorevleri:

Kirklareli Belediyesi’nin yiiriittiigti faaliyetler ve is stireclerinde verimlilik ve
etkinligin artirilmasi amaciyla tizerinde ¢alisilabilecek alanlarin belirlenmesi amaciyla
Belediyenin goérev sahasina giren konularla ilgili birim yoneticilerine proje teklifi
sunmak, proje ekibini olusturmak ve uygulamaya gegcirilebilecek Onerilerin tespit
edilmesini saglamak.

Kamu hizmetleri ve yerel yonetimler alaninda, diinya orneklerini arastirmak,
gelismeleri takip etmek, yapilan aragtirmalari degerlendirerek, yenilik¢i hizmet,
uygulama ve proje fikirleri gelistirmek ve Belediyenin ilgili birimleri ile paylagmak.
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3)

4)

S)

6)

7)

8)

Kirklareli Belediyesinde AR-GE ve yenilikgilik konularinda farkindalik yaratmak,
AR-GE Kkiiltiirtintin  kazanilmast ve AR-GE c¢alismalarinin  belediye i3 ve
islemlerindeki stireglere katilmasini saglamak.

Kamu kurum ve kuruluslari, niversiteler, odalar, ticaret borsalari, platformlar,
organize sanayi bolgeleri, teknoloji gelistirme bolgeleri, dernekler, vakiflar, goniillii
kuruluslar, kisi ve firmalarla paydaslik tesis etmek, proje Oneri ziyaretleri
gerceklestirmek, ortak projeler gelistirmek veya istirakg¢i olarak yer almak.

Kirklareli Belediyesi’'nin dogrudan veya i¢ ve dig paydaslariyla birlikte AR-GE
hizmetlerine iliskin hibe almaya yonelik projelerini hazirlamak, uygulamak, izlemek,
degerlendirmek ve yayginlastirmak.

Gerektiginde yurt i¢i ve yurt disinda uzman kisi ve kuruluslara proje yazdirmak veya
yazilmis projeleri satin almak ve projeler konusunda strdiiriilebilirlik ve siirekli
iyilestirme ¢alismalar1 yapmak.

Belediye personeli arasindan, iiniversite, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum
kuruluslar1 ve gerektiginde yurt dist kuruluslardan gerekli vasiflara sahip; memur,
uzman, teknik personel ve goniilliillerden olusan insan kaynag: olusturmak.

Belediye Baskani’nin verecedi ve mevzuatin gerektirdigi diger is ve islemleri yapmak.

Mezarhklar Miidiirliigii

MADDE 35- (1) Mezarliklar Miidiirliigti Alt Birimleri:

Mezarliklar Miiduirligii Alt Birimleri:

a)
b)

c)

Miidiir
Idari ve Mali Isler Alt Birimi
Mezarliklarin Bakimi ve Defin Hizmetleri Alt Birimi

(2) Mezarliklar Mudiirliigiiniin Gorevleri:

a)

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

Mezarliklarin Bakimi ve Defin Hizmetleri Alt Biriminin Gorevleri:

Yasa ve Yonetmeliklerle Belediye’ye verilen cenaze kaldirma hizmetlerini yapmak.
Cenaze ile ilgili gelen mezar yeri talepleri ile hizmet taleplerinin (Mezar Kazma,
Cenaze Nakil ve Defin Hizmetleri) yerine getirilmesini saglamak.

Mezarliklarin bakim ve onarim islerini yapmak veya yaptirmak.

Oliim kayitlarnin ve mezar yeri tahsis belgelerinin hazirlanmasi, arsivlenmesi ve
saklanmasini saglamak.

llgili kurum ve kuruluglardan gomme izin belgesi alan vatandaslar, Midiirliige
miracaat ederek cenaze defin hizmetlerinden faydalanabilir.

Il sinirlari i¢inde ve sehir disi1 cenaze nakillerinin yapilmasini saglamak.

Cenaze nakillerinde kullanilacak arag ve soforlerin temini konusunda ilgili
midirlikler ile koordinasyonu saglamak.

Belediyenin sorumlulugunda bulunan mezarliklar disinda defin yapilamaz (Sehitlikler
Harig¢). Resmi mezarlik alanlar1 haricinde defin yapilmamasi i¢in Belediye Zabitasi,
Jandarma ve Mahalli Polis Karakollarindan 6nlem almmasi istenir. Onlenemeyenler
ile sonradan tespit edilenler hakkinda yasal islem yapilmak {izere Cumbhuriyet
Bagsavciligina bildirilir.



Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

MADDE 36- (1) Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii Alt Birimleri:

a)
b)
c)
%)
d)

Midiir

Idari ve Mali Isler Alt Birimi
Atolyeler Alt Birimi

Garaj Amirligi Alt Birimi

Is Saglhig1 ve Giivenligi Alt Birimi

(2) Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin Gorevleri:

a)
1)

2)
3)

4)
S)

6)

7)
8)

9)

Atolyeler Alt Biriminin Gorevleri:

Miidiirliiklerin yetki ve sorumluluklarinda bulunan ara¢ ve is makinelerinin bakim ve
onarim islerini yiiriitmek, temininde gerekli planlama ve organizasyonu saglamak,
birimi ile ilgili her tiirlii teknolojik gelismeleri takip etmek.

Birimine bagl alt birimlerin gorevlerini kanun, yonetmelik ve talimatlar
dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak.

Belediyemiz miidiirliiklerinden gelen is istek formlarina gore is organizasyonunu
yapip, ¢aligmalarini kontrol etmek.

Atélye alt birimlerinde onarilmasi miimkiin olmayan arizalart muidiirltige bildirmek.
Araglarin ve is makinelerinin bakim ve onarim puantaj formunun tutulmasini ve
bunlarin argivlenmesini saglamak.

Miidiirliige bakim ve onarim igin gelen arag-gere¢ ve is makinelerine gerekli yedek
par¢a ve sarf malzemelerinin tespitini yapip gerekli parca temini i¢in tasinir kayit
yetkilisi ile birlikte ¢aligmak.

Belediyemize ait ara¢ ve is makinelerinin hasarlarinin tespitini yapmak, bu hasarlarin
giderilmesini saglamak ve atélyelerde olusan hurdalart miidiirliige bildirmek.

Zabita Midiirliigiinden gelen talepler dogrultusunda trafik isaretleme ile ilgili boyama
islemi yapmak.

Idareye ait arag ve is makinelerinin akaryakit ihtiyaglarini kargilamak.

10) Yiirtirliikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile birim miidiirt tarafindan verilen

b)
1)
2)
3)

4)

gorevleri yapmak.

Garaj Amirligi Alt Biriminin Gorevleri:

Garajin bakim, temizlik, giivenlik ve diizenini saglamak, garaj ile ilgili demirbaglar1
temin ve muhafaza etmek, garaj gorevlilerini sevk ve idare etmek.

Hizmet araglarinin trafik muayenelerinin ve/veya plaka islemlerinin yaptirilmasi ile
araglar ¢alisir, géreve hazir bulundurup, akaryakit seviyelerinin kontroliinii yapmak.
Garajda veya hizmet araglarinda meydana gelen hasarlar1 ve garajin her tiirlii ihtiyacin
aninda tespit etmek ve ilgili birimler ve {istlerine yazili olarak bildirmek.

Garaj gorevlileri arasinda adil gérev paylasimi ve siiriicii nobet listesini yapmak ve
bunun gorevlilere teblig edilmesini saglamak.“Tasit Talep Formu™ ve “Gérev Onay1”
diizenleyerek hizmet aracim1 sevk etmek. Surticlisiine hizmet araglarimin gerekli

temizligini yaptirmak. A\
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5)

1)

Yiiriirliikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gérevler ile Birim Miidiirii tarafindan verilen
gorevleri yapmak.

Is Saglig1 ve Giivenligi Alt Biriminin Gorevleri:
Isyerinde yapilan galismalar ve yapilacak degisiklikler ile ilgili olarak tiim faaliyetleri

ve islemleri 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanununa ve bu kanun uyarinca
yayimlanan yonetmeliklere ve tebliglere uygun olarak ytiriitmek.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

MADDE 37- (1) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii’ niin Alt Birimleri:

a)

Miidiir

b) Idari Mali Isler Alt Birimi

¢) Atik su Aritma Tesisi Alt Birimi
¢) Enerji Yonetimi Alt Birimi

d) Cevre Denetimi ve Izin Alt Birimi

(2) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiirliigii’niin Gorevleri:

a)
1)

2)

b)

1)

2)
3)
4)

3)

Atik Su Aritma Tesisi Alt Biriminin Gorevleri:

“Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi>’, “Kentsel Atiksu Aritimi1 Yonetmeligi™ ve ilgili
mevzuatlar ger¢evesinde Atiksu aritma tesisinin ekonomik ve verimli galigmasini
saglamak, Kullanilmig sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden
uzaklastirilmasi ve zararsiz bir bigimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan
yeniden yararlanilmasi igin abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya
birakilacaklar1 noktaya kadar her tiirli tesisin etiit ve projesini yapmak veya
yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu
olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve
gerekli yenilemelere girigmek.

Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak.

Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

Enerji Yonetimi Alt Biriminin Gorevleri:

Ulusal ve uluslararas1 iklim degisikligi ve iklim krizi ile miicadele g¢aligmalar:
kapsaminda kurumumuzu temsil eden, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine karsi,
kurumsal &lgekte ve Ilce olgeginde gergeklestirilen her tiirlii uygulama faaliyetlerini
stirdtiren birimdir.

Iklim degisikliginin kurumsal 6lgekteki etkilerinin gézlemlenebilmesi i¢in, “Kurumsal
Sera Gazi Emisyonlarinin Hesaplanmasi” ¢alismalarini yiiriitir.

Ust olgekli tim plan kararlarinin incelenmesi, kentimiz ile ilgili kisimlarin
uygulanmasi ve Onerilerin gelistirilmesine katki saglar.

Iklim kaynakli risklerin belirlenmesi ve bunlarin kent sistemi {izerinde olusturdugu
kirilganliklarin tanimlanmasi, azaltmaya yonelik ¢alismalarin yapar.

Kentsel ulagimin siirdiiriilebilir ulasim ilkeleri dogrultusunda yeniden yapilandirilmasi
i¢in; yasam kalitesinin artmasi, kaynaklarin verimli kullanilmasi, trafik yogunluguna
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bagl giiriiltii ve hava kirliliginin 6nlenmesi amaciyla Kent i¢in ulagim planlarinin her
Olgekteki imar planlari ve gevre diizeni planlariyla biitiinlesik olarak hazirlanmasina
katk1 saglar.

6) Kurumsal 6lgekte su ve enerji verimliligine yonelik stirdiirtilebilir kaynak kullanimini
gelistirici faaliyetler yiirtitiir.

7) Hizmet birimlerinde yagmur suyunun yeniden kullanimina yonelik ¢aligmalar yiirtitiir.

8) Yenilenebilir enerji kaynaklar1 kullanilarak enerji temini konusunda c¢alismalar
yapmak ve CO, salimminin engellenmesiyle kiiresel 1sinmay1 azaltip, g¢evrenin
korunmasina katki saglamak.

9) Iige 6lgeginde “Sera Gazi Emisyonlarinin Hesaplanmas: ve Azaltilmasi™na yonelik
Kirklareli Belediyesi Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani uygulama ve izleme
¢aligmalarini siirdiirtir.

10)Il¢emizde ekolojiye duyarli yasam ve yapilagma bilincinin olusturulmasi i¢in gerekli
kriterlerin belirlenmesi i¢in arastirmalar yapar ve yaptirir, bilgilendirme toplantilari
diizenler, kent ortaklari ile paylasir.

11)Ekolojiye Duyarli Yesil Bina-Mahalle Kriterlerinin olusturulmasi igin arastirma
yaparak, konuyla ilgili analiz ¢aligmalarini yir{itiir.

12)Enerji verimliligi ile ilgili sosyal sorumluluk projeleri yapmak ve uygulamak, Enerji
tasarrufu ve enerji verimliligi gibi konularda AR-GE c¢aligmalar1 yapmak, proje
tiretmek ve uygulamak.

13)Belediye sinirlar igerisinde toplanan atiklarin en verimli sekilde degerlendirilmesi i¢in
projeler tretir.

14) Belediye sinirlart igerisinde kalan gevrenin yasanabilir ve ¢agdas kilinmasi yoniinde
program ve proje hazirlar; bu amagla ulusal ve uluslararas: hibe, fon ve kredilerden
yararlanir.

15)Diger belediyeler veya kurumlarla ortak projeler gelistirir/gergeklestirir.

16) Proje yarigmalar: diizenler.

17)Miidiirliigiin uygulayacagi projelerle ilgili olarak halk katilim toplantilar1 diizenler,
kalkinma yoniinde ¢alismalar yapar ve projeler gelistirir.

18) Miidiirliigiin gorev alaniyla ilgili olarak cagdas uygulama ve ornek projeleri izler,
degerlendirir ve oneriler hazirlar.

19)Hazirlanan projeleri uygulayici birimlere iletir, talep halinde agiklayicr bilgi verir ve
uygulamalari igbirligi i¢inde izler.

20) Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yapmak.

21)Miidiirliik tarafindan verilen benzer gérevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

¢) Cevre Denetimi ve izin Alt Biriminin Cevre Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde
belirlenen yetki devri kapsaminda Gorevleri:

1) Atiklarin ¢evre mevzuatina uygun olarak toplanmasi, taginmasi, geri doniigiimii, geri
kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

2) Siirdiirtilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda atik yonetimi stireglerinde gevre ve
insan saghginin ve tiim Kkaynaklarin korunmasimi hedefleyen “Sifir Atk
Yonetmeligi”ne uygun olarak sifir atitk  yonetim sisteminin  kurulmasini,
yayginlastirilmasini, gelistirilmesini saglamak.

3) Tibbi atiklarin protokol ¢ergevesinde toplanmasini saglamak.

4) “Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolii Yo6netmeligi” dogrultusunda atik
elektrikli ve elektronik esyalari (AEEE) toplama ¢aligmalar1 yapmak veya yaptirmak,
organize etmek ve denetlemek/kontrol etmek.
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5) “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi” dogrultusunda bitkisel atik yag
toplama g¢alismalarini yapmak veya yaptirmak, organize etmek ve denetlemek/kontrol
etmek.

6) “Madeni Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi” dogrultusunda bitkisel atik yag
toplama ¢alismalarin1 yapmak veya yaptirmak, organize etmek ve denetlemek/kontrol
etmek.

7) Atik pillerin “Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolti Yonetmeligi’ne uygun olarak
kaynaginda ve diger atiklardan ayr sekilde toplanmasi, tasinmasi, depolanmasi, geri
dontisiimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak veya
yaptirmak, organize etmek ve denetlemek/kontrol etmek.

8) Cikan ciiruflarin ilgili y6netmelige uygun sekilde toplanmasi, taginmasi ve bertaraf
edilmesini saglamak.

9) “Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi” ¢ergevesinde atik lastiklerin
toplanmasina yonelik ¢alismalar yapmak veya yaptirmak, organize etmek ve
denetlemek/kontrol etmek.

10)“Atik Yonetimi Yonetmeligi®® cercevesinde bu kategorideki atiklarin toplanmasina
yonelik ¢alismalar yapmak veya yaptirmak, organize etmek ve denetlemek/kontrol
etmek.

11)Cevre ve atik yonetimi bilincinin arttiritlmasi igin projeler, egitim caligmalar1 ve
kampanyalar diizenlemek.

12)Cevre envanteri olusturmak, ¢evre istatistikleri tutmak, ¢alisma konulari ile ilgili
seminer, panel, fuar, gezi, konser vb. etkinliklerde belediyeyi temsil etmek.

13)Hafriyat ve insaat atiklarimin “Hafriyat ve Insaat Yikinti Atiklarimin Kontrolii
Yonetmeligi”ne uygun olarak toplanmasi, tasinmasi, geri kazanimi ve bertaraf
edilmesine yonelik ¢alismalart yapmak veya yaptirmak, organize etmek ve
denetlemek/kontrol etmek.

14)“Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yo6netmeligi” nce belirlenen
esaslar dogrultusunda galismalar yapmak, hava Kkirliligine neden olan faktorleri
Onleyici veya ortadan kaldirici 6nlemler alinmasi dogrultusunda sorumlulugumuzda
olan is ve iglemleri organize etmek ve denetlemek/kontrol etmek.

15)“Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi”nce belirlenen
esaslar dogrultusunda ¢alismalar yapmak, giiriiltiiye neden olan faktérleri onleyici
veya ortadan kaldirici onlemler alinmasi dogrultusunda, yetkilerimiz cergevesinde,
sorumlulugumuzda olan is ve islemleri organize etmek ve denetlemek/kontrol etmek.

16) Cevrenin korunmasi amaciyla bos arsa ve arazilerin temizlenmesi ve ilaglanmasini
saglamak i¢in ilgili birimlerle koordineli ¢aligmak.

17)“Su Kirliligi Kontrol Yonetmeligi®’ ¢ercevesinde yetkiler dahilinde, gerekli denetimler
yapmak, izinleri vermek, mevzuata aykirilik tespiti halinde izinleri iptal etmek, kirlilik
kaynag1 olabilecek her tiirlii etkeni Onleyici tedbir alinmasimi saglamak, kirletenler
hakkinda yasal islem yapmak ve yapilmasini saglamak.

18) Endiistriyel nitelikli atik sularla, havza i¢inde sanayi tesislerinde meydana gelen evsel
vasifli atik sularin kanalizasyon sebekesine baglanma ve/veya alici ortalama bosaltma
sartlarim  belirleyen belgeyi (Atik Su Baglanti Kalite Kontrol Izin Belgesi)
diizenlemek.

19) Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gérevleri yapmak.

20)Miidiirliik tarafindan verilen benzer gérevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

DORDUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Idari Mali Isler Alt Birimi



MADDE 38- (1) Idari ve Mali Isler Alt Biriminin Gorevleri:

a) Evrak Kayit ve BelgeYonetimi Isleri; Belediyemiz miidiirliiklerinin evrak kayit ve
belge yonetimi isleri, 10/06/2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiirtirliige giren ‘’Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkindaki Yonetmelik’® ve 25/03/2005 tarihli ve 25766 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yirtrliige giren‘’Basbakanlik Standart Dosya Plam1  Genelgesi™’
hiikiimleri uyarinca yerine getirilir. Gelen ve Giden evraklar EBYS {izerinden islem
gorir.

b) Muhasebe ve Odeme Evraki Isleri; Belediyemiz miidiirliiklerinin muhasebe ve 6deme
evraki igleri 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu,
15/08/2007 tarihli ve 26614 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ylriirlige
giren‘’Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yoénetmeligi®> ve 10/03/2006 tarihli ve
26104 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren‘’Mahalli Idareler Biitge
ve Muhasebe Yonetmeligi®® hiikiimleri uyarinca yerine getirilir.

¢) Personel Ozliik Isleri; Belediyemiz miidiirliiklerinde ¢alisan personelin 6zliik isleri
14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 25/06/2001 tarihli ve 4688
say1lt Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunu, 08/06/1949 tarihli ve
5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu, 22/05/2003 tarihli ve 4857
sayili Is Kanunu, 07/11/2012 tarihli ve 28460 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6356
sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu, 03/07/2005 tarihli 5393 sayih
Belediye Kanunu, 31/05/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile
memur ve is¢i personel i¢in hazirlanan Toplu Is S6zlesmesi hiikiimlerince yerine
getirilir.

¢) Dosyalama ve Arsivleme Isleri; Belediyemiz miidiirliiklerinde dosyalama ve arsivleme
isleri 02/02/2015 tarih ve 29255 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “’Resmi
Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik™ 25/03/2005
tarihli ve 25766 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren Bagbakanlik
Standart Dosya Plani1 Genelgesi ve Kirklareli Belediye Meclisinin 04/10/2016 tarihli
toplantisinda goriisiilerek kabul edilen “’Kirklareli Belediyesi Arsiv Hizmetleri
Yonetmeligi®® hiikiimlerince yerine getirilir.

d) Tasinir Mal Kayit ve Kontrol Isleri; Belediyemiz miidiirliiklerinde bulunan tasinir
mallarin kayit ve kontrol isleri 08/09/2007 tarihli ve 26637 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiirtirliige giren®’Tasinir Mal Yonetmeligi®® genel tebligi ve 04/03/2015
tarihli ve 29285 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren‘’Muhasebat
Genel Midiirliigli Genel Tebligi Parasal Sinirlar ve Oranlar’” hiikiimlerince yerine
getirilir.

e) Ihale ve Satin Alma Isleri; Belediyemiz miidiirliiklerinde yapilan mal, yapim isi,
hizmet ve damigmanlik alimlar1 07/04/2015 tarihli ve 29319 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 23/04/2015 tarihli ve 29335 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 4735 sayili Kamu lhale Sozlesmeleri Kanunu
hiikiimlerince yerine getirilir. Alim, satim, hizmet, yapim, kira, trampa, miilkiyetin
gayri ayni hak tesisi ve tasima isleri 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu hiikiimlerince

yerine getirilir.
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f) Biitge Hazirlik ve Uygulama Isleri; Belediyemiz miidiirliiklerinin biitce hazirlik isleri
18/04/2013 tarih ve 28622 sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Yo6netiminin
Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye
Kanunu, 02/07/2008 tarihli ve 5779 sayili Belediyelere Genel Biitge Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun ve 10/03/2006 tarihli ve 26104 sayili
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yénetmeligi hiikiimlerince yerine getirilir.

g) Planlama ve Raporlama Isleri; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
geregince Belediyemiz stratejik amag¢ ve hedeflerine ulagirken planladigimiz temel
ilke ve politikalar dogrultusunda faaliyetlerimizi gergeklestirmek ve bu faaliyetleri
gergeklestirirken kaynaklarimizi etkili, ekonomik ve verimli kullanarak her bir
faaliyetin etkinligini performans gostergeleriyle olgmek, degerlendirmek ve
karsilagabilecegimiz riskleri belirleyip kontrol onlemleri almak seklindeki geri
bildirim raporlarini; Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite
olgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri, idarenin yonetimi ile
hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri, hizmetleri etkileyecek
dis faktorleri, kurum i¢i kapasite ve hizmetlerin etkililigini, yonetim bilgi sistemlerine
iliskin hizmetleri, stratejik planlama ve risk yonetimi sekretarya hizmetlerini, I¢
kontrol sisteminin kurulmasini, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesini kapsar.

g) llgili Miidiirlikk 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’na uygun olarak bir sonraki yila
ait gelir tarife cetvelini hazirlayarak Mali Hizmetler Midiirliigiine sunar, Mali
Hizmetler Miidiirligti gerekli is ve islemlerini yaparak Belediyenin gelir tarife
cetvelinin Meclise sevkini saglar.

h) Ilgili birimler tarafindan Belediye Meclisinin ihtisas ve denetim komisyonlarinin
toplanti, karar tutanaklar: ve raporlar ile ilgili yazi islemlerini yapmak.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 39- (1) Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki mevzuat
hiikimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 40- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri 15/10/2022 tarihinde yiiriirliige girer.

Miidiirliik Yonergeleri

MADDE 41- (1) Bu yo6netmeligin yiirtirliige girmesiyle birlikte her miidiirliik, bu
yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde ¢alisma yonergelerini hazirlar ve yonergeler
baskanlik oluru ile yiirtirliige girer. Tiim midiirliikler kamu i¢ kontrol standartlarina
uyum konusunda i¢ kontrol izleme ve yonlendirme kurulu ile idare risk
koordinatoriintin kararlarma uygun olarak gerekli diizenleme ve ¢alismalar1 yapmak
zorundadir.

Yiiriitme
MADDE 42- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kirklareli Belediye Baskan yiiriitiir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik
Madde 43- (1) 03/01/2020 tarihli ve 8 sayili Meclis Karar1 ile kabul edilen Kirklareli

Belediye Bagkanligi Gérev ve Calisma Yonetmeligi 15/10/2022 tarihinde yiiriirliikten

k-

kaldirilmustir.
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